
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

INTENSIFICACION EN MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 
 
 

PROGRAMA DE LA MATERIA: 
 
 

(632) Salud Pública II 
 
 

Resol. (CD) Nº 880/07 
 
 
 
 
 
 



 
1.- Denominación de la actividad curricular. 
 
632 – Salud Pública II 
Carga Horaria: 35 hs. 
 
 
2- Objetivos 
 
 

- Identificar la estructura y el funcionamiento de organizaciones de salud 
aplicando conceptos de Administración. 

- Comprender los conceptos generales de Vigilancia Epidemiológica. 
- Analizar los sistemas de definición de objetivos, toma de decisiones, 

planificación y programación en organizaciones. 
- Aplicar técnicas de evaluación y control de la gestión administrativa. 
- Describir los recursos existentes en las organizaciones y sus mecanismos 

de gestión. 
- Elaborar una propuesta institucional en base al análisis de la misma. 

 
 
 
 
3.-Contenidos 
 
 
Unidad 1 
Organización. 

• Concepto: División del trabajo. Componentes. Estructura de la 
organización. 

• Objetivos: importancia. Niveles (propósitos, objetivos, metas). Fijación de 
objetivos. 

 
 
Unidad 2 
 Administración 

• Concepto. Funciones de los administradores. Designación de las funciones.
• Planeamiento. 

 
 
Unidad 3 
Fuente de datos 

• Concepto. Fuentes de datos en Salud Pública. Registros. 
 

 



Unidad 4  
Encuestas 

• Concepto. Muestreo: tipos de muestreo, su aplicación en salud.  
• Encuestas, cuestionarios, tipos de encuestas. 

 
Unidad 5 
Normas 

• Concepto. Tipos. Elaboración de una norma. 
 
Unidad 6 
Recursos 

• Recursos humanos, materiales y financieros. Presupuesto. 
 
Unidad 7 
Decisión 

• Concepto. Evaluación de los factores de decisión. Toma de decisión. 
 
Unidad 8 
Control 

• Concepto. Determinación de rendimiento. Control efectivo. 
 
Unidad 9 
Elaboración de proyectos 

• Integración teórico-práctica de contenidos. 
 
 
4.- Descripción Analítica de las Actividades Teóricas y Prácticas - 
  
Cada unidad se desarrolla en forma  teórico-práctica, combinando distintas 
metodologías en función del tema a desarrollar.  
Cada tema se presenta,  en primera instancia, en forma teórica y luego se 
profundiza y analiza  a través de : 

Grupos de discusión de artículos 
Seminarios de integración 
Análisis y discusión de bibliografía complementaria  
Talleres de análisis y elaboración de propuestas de gestión 

 
 
5.-Correlatividades 
 
Según plan de estudios 
 Aprobada: 

- 608 – Salud Pública I 
 



 
6.- Evaluación 
 
Se acuerdo a normas vigentes 
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