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CONTENIDOS MINIMOS

Segun plan de estudios RCS 8446/17

) oBIETIVOS

GENERAL

Proporcionar conocimientos tedricos y practicos sobre economia y gestion empresarial,
brindando al alumno las herramientas analiticas y practicas, para aplicar a su desarrollo
profesional en el sector agropecuario.

ESPECIFICOS

Desarrollar capacidades analiticas que le permiten aplicar el conocimiento tedrico en la
practica profesional.

Generar en el alumno conocimientos con enfoque sistematico considerando aspectos micro,
meso y macroecondmicos, que le aporten una vision integral de la economiay, en particular, en
las empresas de servicios veterinarios de animales de compaifiia.

Fortalecer el conocimiento econdmico, politico, social y veterinario para aplicarlo en la practica
profesional y predecir escenarios futuros.

Proporcionar herramientas analiticas para que el alumno pueda realizar diagndsticos para la
identificacion de problemas, necesidades y oportunidades de modo de proponer soluciones y
cambios en el dmbito veterinario.

Entrenar al alumno en el campo cognoscitivo y empirico del medio veterinario para que
desarrolle destrezas y habilidades que le permitan adaptarse a dinamicas de cambios
econdémicos, productivos y tecnoldgicos.

UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD 1: NOCIONES BASICAS DE ECONOMIA

Nociones Basicas de Economia. Objetivos de la politica econdmica. Ley de los rendimientos
marginales decrecientes, costo de oportunidad, Frontera de Posibilidad de Produccidn. Anélisis

grafico. Breve evolucion del pensamiento econédmico.
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UNIDAD 2: MERCADO

Mercado: Concepto. Teorias de la oferta y la demanda. Elasticidad. Tipos de Mercado:
Competencia perfecta, Competencia imperfecta: monopolios, oligopolios y competencia
monopolistica. Rol del Estado en el mercado. Controles de precios. Aplicaciones a la actividad

veterinaria.

UNIDAD 3: LA EMPRESA

La Organizacion: Nociones Basicas, el fin, el objeto y a las politicas de las organizaciones.
Disefio e implementacion. Centralizacion y descentralizaciéon. Etapas del proceso
administrativo, planeamiento, organizacion, gestion y control. Principios bdasicos de la

administracién. El proceso de toma de decisiones.

La Produccion: analisis de la funcidn de produccion. Los Costos (Conceptos, andlisis de las

funciones de costos). Clasificacion de costos. Fijacidon de precios

La Empresa: Concepto y caracteristicas. Marco juridico. Tipos de empresas (industriales,

servicios y agropecuario). La responsabilidad social empresaria.

La Empresa de Servicios Veterinaria de Animales de Compaiiia.

Gestion del establecimiento veterinario, caracteristicas, recursos humanos, equipamiento,
amortizaciones, indicadores de gestion.

Marco regulatorio: impacto econdmico de las Colegiaturas profesionales sobre la actividad.
Impacto de las variables macroeconédmicas sobre la empresa veterinaria de animales de

compaiiia.

La Empresa Agropecuaria.

Caracteristicas de las empresas agropecuarias. La explotacién agropecuaria, el capital agrario,
los costos de produccion, medidas de resultado. El proceso productivo, andlisis de los factores
de produccién. Lateoria de los sistemas en la empresa . El ambiente y el entorno de la empresa
agropecuaria. La responsabilidad social y el impacto ambiental.

Bienestar Animal y productividad de las empresas agropecuarias. Marco regulatorio: acceso a
mercados internacionales en funcidn del status normativo. El Impacto del bienestar animal en

los costos de produccion, rendimiento y rentabilidad.

Calidad total en la empresa pecuaria: excelencia en la genética, manejo zootécnico, sanidad de

los rodeos, eleccion de la calidad de la tierra, atencion veterinaria,
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UNIDAD 4: INTRODUCCION A LA MACROECONOMIA

Introduccion a la Macroeconomia: Problemas (Inflacién, Crecimiento y Desempleo).

Indicadores macroecondmicos. Desarrollo Econémico, indicadores. Distribucion del Ingreso.

Sector Publico

El Sector Publico. Evolucidon y perspectivas, estructura del sector publico, financiamiento, el
gasto publico, el equilibrio fiscal. La deuda publica.

Presupuesto publico. Politica fiscal.

El Sector Agropecuario,

Estructura del sector agropecuario, Evolucidn histdrica y perspectivas. Participacion del sector
en la economia nacional.

Comercializacidon de productos agropecuarios, Politicas Comerciales (aranceles, retenciones,

subsidios, etc.), Barreras fitosanitarias Bienestar animal y biodiversidad.

Sector monetario.
El Sector Monetario. Dinero funciones del dinero, tasas de interés, creacién y extincion de

dinero. El Banco Central (carta orgdnica y ley de entidades financieras). Politica Monetaria

Sector Externo.
Estructura de la Balanza de Pagos. Tipo de cambio, real y nominal. El Comercio Internacional,

UNIDAD 5: SECTORES Y CADENAS DE VALOR TECNOLOGICAS

Cadenas de valor. Conceptos y caracteristicas de cadenas de valor agropecuarias. Evolucién
tecnoldgica e innovaciones. Digitalizacién y nuevos modelos de negocios.

UNIDAD 6: PROYECTOS DE INVERSION

Introduccion al analisis de inversiones El valor temporal del dinero. Etapas de un proyecto.
Prefactibilidad y factibilidad. Ciclo de los proyectos de inversion, diferencia entre inversiones
privadas y publicas. Aplicaciones del analisis de inversiones en organizaciones veterinarias y
establecimientos agropecuarios.

El estudio de mercado, estudio técnico, evaluacion econdmica, rentabilidad, analisis de

impacto ambiental.
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ENFOQUES Y CONTENIDOS
TRANSVERSALES SEGUN RESO 977/2022

Enfoques transversales

Tematicas Aprende |Observa | Resuelve | Ejecuta

1. Bienestar animal: incluye
dimensiones cientificas, éticas,
econdmicas, culturales, sociales,
religiosas y politicas que afectan el
estado fisico y mental de los
animales en relacién con las
condiciones en las que viven vy
mueren.

2. Bioseguridad: reune el conjunto
de conductas y practicas
preventivas, que contribuyen a
reducir los riesgos fisicos, quimicos
y bioldgicos para la salud.

3 Una Salud: implica enfoques
integrales  para  abordar las
enfermedades de animales vy

humanos, considerando
componentes ambientales,
culturales, politicos y

socioecondmicos.

4. Desarrollo sostenible: integra los X X X
principios a través de los cuales se
tratan de satisfacer las necesidades
econdmicas, sociales, de diversidad
cultural y de un medio ambiente
sano de la actual generacidn, sin
poner en riesgo la satisfaccion de las
mismas a las generaciones futuras.
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DE§CRIPCI()N DE LAS ACTIVIDADES
TEORICAS Y PRACTICAS

Teoricos.

Las actividades tedricas del programa de estudio estan disefiadas para que el estudiante
adquiera, comprenda y analice los fundamentos, de los conceptos y principios de las ciencias
econdémicas. El propdsito es construir la base de conocimiento necesaria para desarrollar el
pensamiento critico en el drea de la economia aplicada a las ciencias veterinarias, haciendo
énfasis, en la administracién y la gestion de la empresa de animales de compaiiia y de las

empresas agropecuarias.

Las clases son magistrales, donde el docente expone ejes nodales de los contenidos, previa
lectura y andlisis de textos, también durante su exposicién realiza mapas conceptuales, que
permite organizar jerdrquicamente la informacion y facilitar su asimilacién, de los contenidos.

Seminarios Tedricos y Resolucion de Problemas

Los estudiantes aplicaran los conceptos tedricos a situaciones practicas, de esta forma la
resolucion de problemas fomentara el pensamiento critico u la autonomia el estudiante.
Tomamos como referencia el estudio del mercado, una vez explicado y analizado, el alumno

aplicara los conceptos a la estructura de mercados a la actividad agropecuarios.

Trabajos Practicos.

El trabajo practico, implica llevar a cabo la realizaciéon de un proyecto relacionado con una
actividad veterinaria, sustentado principalmente en un diagndstico (para detectar
necesidades), un analisis de resultados, para realizar una propuesta concreta y viable que
pueda ser aplicada y demostrar asi su utilidad econdmica y social.

D CARGA HORARIA

e (Carga horaria total 40 horas

e Carga horaria total presencial/no presencial 30/10 horas
e Carga horaria préctica presencial/no presencial 10 horas
e (Carga horaria total semanal 3 horas

e (Carga horaria practica semanal.- 1 hora
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METODOLOGIA DE EVALUACION

La metodologia de evaluacién a lo largo del curso se basa fundamentalmente en las siguientes
caracteristicas y pasos:

Las clases consisten en una modalidad tedrico-practica.

Las clases tedricas se basan en el material bibliografico, lo cual se complementa con la
presentacién de ejemplos, resolucién de problemas y casos practicos.

Los alumnos deberan realizar la lectura de material bibliografico obligatorio que completard y
profundizara los contenidos que seran discutidos en clase y de utilidad para los exdmenes a
realizar.

Durante las clases practicas se utiliza material audiovisual, lectura de material y respuestas a
preguntas y casos empiricos, a fin de promover la reflexion de los alumnos y correlacionarlos
con temas tedricos y ejemplos. Se apunta asi a lograr el intercambio de opiniones e ideas entre
alumnos y profesores.

La evaluacion de la materia cuenta con dos etapas:

Dos evaluaciones y/o exdamenes parciales en los cuales se evaltan el grado de comprension, la
asimilacioén y relacion de contenidos trabajados durante la cursada.

En la segunda etapa se evalla la aplicacion practica, a través de la presentacion de un trabajo
practico integrador que incluye el andlisis de los siguientes temas: evolucién del sector
agropecuario; analisis sectorial pecuario (se toman diferentes sectores); aplicacion a casos
concretos mediante el desarrollo de un proyecto de inversion.

REQUISITOS DE APROBACION Y PROMOCION

De acuerdo a las Normas establecidas por la Facultad de Cs. Veterinarias:

La Catedra de Economia establece para la acreditacion y/o aprobacién de la materia lo
siguiente:

En un Rango de 0 a 100:

Se exige el 60%, de las tres etapas de evaluacién aprobadas para alcanzar la condicidon de
alumno regular.

El 80%, de las tres instancias de evaluacién aprobadas para lograr la condicién de promocion
de la asignatura.

Ademas, el alumno debera acreditar para las dos instancias precedentes, del 75% de asistencia.
En el caso de no cumplir con los requisitos anteriores el alumno quedard en condicidn de libre.
En el caso de no cumplir con la aprobacidn de los parciales, pero si haber aprobado los TP, el
alumno quedara en condicion de asistencia cumplida.

Es importante destacar que si el alumno queda en condicion de libre debera, antes de
presentarse al examen final, acreditar la aprobacién de trabajos practicos de la materia.

UBAVETERINARIA




D VECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LOS
APRENDIZAJES EN LA UNIDAD CURRICULAR

Se utiliza Portafolios

Se solicita trabajos practicos del estudiante, para ver la asimilacién de los contenidos
curriculares, como asi también el grado evolucién de la aplicacidn de los contenidos tematicos
curriculares.

Los docentes realizaran un seguimiento informal mediante la observacién directa en clase y
conversaciones con los alumnos, nos permite identificar brechas de aprendizaje y proporcionar
orientacién constante a los alumnos sobre sus fortalezas y debilidades.
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