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DATOS PERSONALES 

Apellido:    BLANCO  

Nombres:    NESTOR HUGO 

E-mail:     rqblanco@infovia.com.ar 

 

 

CURRICULUM VITAE SINTÉTICO 

Formación: Profesor de Filosofía (UM), Magíster en Ingeniería en Calidad (UTN), Especialista 

Universitario Internacional en Integración de Tecnologías de la Información en las Organizaciones 

(UPValencia). Diplomado en Gestión y Liderazgo (IGLU-Toronto Canadá), en Formación 

Dirigencial (CEIDA-BsAs) y en Gestión de Calidad en (AOTS, Tokio-Japón). Es doctorando en la 

Escuela de Gestión de Organizaciones (UPValencia). 

Desempeño:  

Es Rector de la Universidad de Flores. Director del Instituto Tecnológico para la Calidad de la 

Universidad Nacional de Lomas de Zamora. Director de proyectos de investigación y transferencia 

en temas de Calidad y Desarrollo Humano. Posee trayectoria en actividades de fortalecimiento 

institucional, de calidad de gestión y de crecimiento del capital humano y social.  

Es investigador y asesor en procesos de fortalecimiento institucional, de evaluación y de 

acreditación de la calidad en Universidades e Institutos de Formación o Gobierno. 

Fue consultor de Organizaciones Sociales, Instituciones y Empresas en planificación y dirección  

estratégica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CURRICULUM VITAE ANALÍTICO 

 

1. Titulaciones Obtenidas 
 
1.1. Titulación de Grado Universitario      
 
Título de grado:   Profesor Universitario en Filosofía 1982 
expedida por:   Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Morón. 

mailto:rqblanco@infovia.com.ar
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1.2. Titulaciones de Posgrado Universitario       
 
Posgrado:    Magíster en Ingeniería en Calidad 2005 
expedido por:   Universidad Tecnológica Nacional 
Tesis:     Impacto de las técnicas de calidad en el planeamiento y la  
    gestión estratégica. 
 
Posgrado:     Diploma Estudios Avanzados 2006 
     Suficiencia de Investigación  
expedido por:   Universidad Politécnica de Valencia (Valencia – España) 
 
Posgrado:     Especialista Universitario Internacional en: 
     Integración de las Tecnologías de la Información en las  
     Organizaciones 2001 
expedido por:   Universidad Politécnica de Valencia (Valencia – España) 
 
Posgrado:    Especialista en Ingeniería en Calidad  
expedido por:   Universidad Tecnológica Nacional 
 
Cursa actualmente:  Doctorado por la Universidad Politécnica de Valencia 
Proyecto de Tesis aprobado: Determinación de variables claves en la dirección estratégica de 
    organizaciones. 

 
1.3. Otros Estudios de Posgrado       
 
Cursó:    The Program on Quality Management  

for Latin American Countries 2003 
Dictado por:  AOTS-Association for Overseas Technical Scholarship-Japan 
Duración:   entrenamiento intensivo de 80hs 
Fecha:    octubre de 2003 en Tokyo Kenshu Center, Japón 
 
Egresó del:   VII Curso Interamericano de Gestión y Liderazgo 1999 
Dictado por:   Instituto de Gestión y Liderazgo Universitario (IGLU) y 
     OUI-Organisation Universitaire Interamericaine, 200hs 
     Sede en Québec, Canadá; y en Colegio Máximo USAL Bs.As. 
 
Egresó del:   Curso de Formación y Capacitación Dirigencial 1993 
Dictado por:    Centro de Estudios e Investigación para la  

Dirigencia Argentina. 240hs. 
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2. Antecedentes en Docencia 
 
2.1. Docencia Universitaria de Grado       
 
2.1.1. En UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA, legajo 5151  
FACULTAD DE INGENIERÍA,  

 Carrera de INGENIERÍA INDUSTRIAL con orientación en gestión 

 Es Prof. Titular (regular concurso, dedicación simple) cátedra Recursos Humanos, 2010 con 
licencia x cargo de mayor jerarquía. 
 
2.1.2. En UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL, legajo 33161-6   
FACULTAD REGIONAL CONCEPCIÓN DEL URUGUAY,  
Carrera de INGENIERÍA EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN  

 Es Profesor Titular (regular por concurso, dedicación simple) asignatura Administración 
Gerencial. 

 Es Profesor Titular (regular por concurso, dedicación simple) asignatura Ingeniería y 
Sociedad, con licencia. 

 Fue Profesor Asociado (dedicación simple) en Metodología de Investigación, ago 94-mar 99 
Carrera de LICENCIATURA EN ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 

 Fue Profesor (dedicación simple) del Seminario Planeamiento Estratégico, 1999 
Carreras de LICENCIATURAS EN TECNOLOGÍA EDUCATIVA Y EN CIENCIAS APLICADAS 

 Fue Profesor (dedicación simple) en cátedra de Gestión Académica, 1999-2000 
 
2.1.3. En UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE ENTRE RÍOS, legajo 65483  
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA,  
Carreras de LIC EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
 Es Profesor Titular (regular por concurso, Res Decano 2047/11, dedicación simple) 

asignatura Metodología de la Investigación, con licencia. 
 Fue Prof. Titular (dedicación simple) cátedra Técnicas de Investigación, electiva 2da cuat 
 
2.1.4. En UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA, (España)    
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 
Carrera de PSICOLOGÍA 
 Fue Profesor Invitado en cátedra Pensamiento y Lenguaje, Curso dictado: Fundamentos de la 

Ciencia Cognitiva y estrategias de modelación del conocimiento 12 de febrero al 22 de marzo 
de 1996 

 
2.1.5. En UNIVERSIDAD DE PALERMO, legajo 173     
FACULTAD DE DISEÑO, ARTE Y COMUNICACIÓN 
Carrera de LICENCIATURA EN PUBLICIDAD 
 Fue Profesor Adjunto asignatura Comunicación, 1993 
 
2.1.6. En UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES, legajo 84001    
En CICLO BÁSICO COMÚN,  
 Fue Jefe de Trabajos Prácticos asignatura Introducción al Conocimiento Científico setiembre 

1985 a julio 1990.       
 
2.1.7. En UNIVERSIDAD DE MORÓN, legajo 2188     
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES,  
Carrera de DERECHO 
 Fue Profesor Adjunto cátedra de Filosofía, abril 1985 a marzo 1986 
 
2.1.8. En UNIVERSIDAD DEL SALVADOR      
FACULTAD DE FILOSOFÍA,  
 Fue Auxiliar Ad Honorem asignatura Filosofía Contemporánea, Ciclo lectivo 1982 
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2.2. Docencia Universitaria de Posgrado      
 
2.2.1. En UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL, legajo 33161-6  
 
En MAESTRÍA EN INGENIERÍA EN CALIDAD 
Fue Profesor en asignaturas: 
 Gestión de Procesos en la Organización, Res 2011/06 CSU-UTN 
 Herramientas para la Mejora de Procesos, Res 2011/06 CSU-UTN 
 Calidad en Organizaciones de Servicios, Res 236/01 y Res 2011/06 CSU-UTN 
 Herramientas para la Calidad, Res 145/04-D FRCU-UTN.- 
 Planeamiento y Gestión de la Calidad, Res 139/03-D FRCU-UTN.- 
 
2.3. Actividad como Jurado de Docencia, Jurado de Tesis o Tesinas  
 
Jurado Titular en Concurso de antecedentes y oposición de la asignatura Informática y 
Relaciones Humanas, de la carrera de Lic. En Sistemas Informáticos, de la Facultad de Ciencia y 
Tecnología de la UADER, sede Oro Verde, Res CS 382/11. 
 
Jurado Titular en Concurso de antecedentes y oposición de la asignatura Formación Pedagógica 
General, de la carrera de Profesorado en Biología, de la Facultad de Ciencia y Tecnología de la 
UADER, en Paraná. Res CS 256/11. 
 
Jurado Titular en Concurso de antecedentes y oposición de la asignatura Formación Pedagógica 
General, de la carrera de Lic. en Matemática, de la Facultad de Ciencia y Tecnología de la 
UADER, 22 oct 2010. Res CS 157/10. 
 
Jurado Titular en Concurso de antecedentes y oposición de la asignatura Ingeniería Legal, del 
Área de Docencia de Organización, de la Facultad de Ingeniería de la UBA, 20 oct 2009. Res 
CS-UBA 591/06, 1288/07 y 4517/05. 
 
Jurado Titular en Concurso de antecedentes y oposición de las asignaturas Recursos Humanos y 
Organización, del Área de Docencia de Organización, de la Facultad de Ingeniería de la UBA, 13 
mar 2008. Res CS-UBA 591/06, 1288/07 y 4517/05. 
 
Jurado Titular en Concurso de antecedentes y oposición de la asignatura Introducción a la 
Ingeniería en Alimentos, en Facultad de Ciencias de la Alimentación de la Universidad 
Nacional de Entre Ríos, julio de 2005, Resolución C.D. 101/05.  
 
Jurado Titular en Concurso público de oposición y antecedentes para cubrir cargo de Profesor 
Ordinario de la asignatura Ingeniería en Calidad de la Carrera de Licenciatura en Organización 
Industrial, en Facultad Regional Gral. Pacheco UTN, setiembre 2000, Resolución 420/00 del 
CSU-UTN,  
 
Jurado Titular en Concurso público de oposición y antecedentes para cubrir cargo de Profesor 
Ordinario de la asignatura Ingeniería en Calidad de la Carrera de Licenciatura en Organización 
Industrial, en Facultad Regional Concepción del Uruguay UTN, 5 de junio 2000, Resolución 
939/99 del CSU-UTN,  
 
Jurado Titular en Concurso público de oposición y antecedentes para cubrir cargo de Auxiliar 
Docente Ordinario de la asignatura Ingeniería y Sociedad de la Carrera de Ingeniería en Sistemas 
de Información, en Facultad Regional Concepción del Uruguay UTN, 25 de noviembre de 1997, 
Resolución 193/97 del CA-FRCU-UTN,  
 
Jurado para evaluación de Tesis de maestría: 
▫ En Maestría en Gestión y Políticas Universitarias en el Mercosur, FD-UNLZ, 19 setiembre 

2011, Tesista Ing. Hugo Rolón. Tesis: “Evolución del perfil docente de carreras de Ingenierías, 
conformación de grupos académicos”. 
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▫ En Maestría en Ingeniería en Calidad, FRCU-UTN, 25 octubre 2006, Res 198/06 CA-FRCU-
UTN. Tesista Ing Karina Cedaro. Tesis: “Importancia de los canales de comunicación interna 
en el marco conceptual de la gestión total de calidad”.  

 
 
2.4. Actividad de formación de RRHH académicos a nivel de maestría 
 
Director de Tesis de maestría: 
 
Director tesis de maestría en: Univ Nacional de Lomas de Zamora (UNLZ), Facultad de Derecho, 
Maestría en Gestión y Políticas Universitarias en el Mercosur, Tesista Lic. Hilda Novellino: 
Impactos en las estrategias de formación de ingenieros mecánicos a partir de los procesos de 
acreditación de carreras de grado en Argentina, período 2003-2008. Tesis en elaboración. 
 
Director tesis de maestría en. Univ de Buenos Aires (UBA), Facultad de Ingeniería, Maestría en 
Ingeniería de Dirección Industrial, Tesista Ing. Pablo E. Aguerre: Optimización de plantillas de 
personal en procesos de fusión de empresas de TICs, Estudio de caso. Tesis en elaboración. 
 
Director tesis maestría en: Univ Nacional de Gral Sarmiento (UNGS), Instituto de Industrias, 
Maestría en Economía y Desarrollo Industrial, Tesista Ing Diego Serra: Procesos de 
implementación de normas ISO9000 en PyMEs, aprendizajes. Aprobada el 24 set 2009. 
 
Director tesis maestría en: Univ Nacional de San Martin (UNSAM); Escuela de posgrado, Maestría 
en Desarrollo Local, Tesista Lic Nora Giangrasso: Diagnóstico de necesidades de formación y 
capacitación del sector metalmecánico en Lomas de Zamora: Elaboración de una propuesta de 
formación continua integrada. Aprobada el 01 set 2008. 
 
 
Jurado para evaluación de tesinas de graduación:  
 En Licenciatura en Tecnología Educativa, en FRCU-UTN,  
20 de noviembre de 2003, Resoluciones 258/03 y 259/03 del CA-FRCU-UTN,  
13 de setiembre de 2004, Res. 223/04 y 224/04 del CA-FRCU-UTN, 
23 de diciembre de 2004, Res. 322/04 del CA-FRCU-UTN, 
 En Licenciatura en Enseñanza de la Matemática, en FI-UNLZ, 
11 de agosto de 2004, Res. Sec. Planeamiento y Desarrollo, 
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2.5. Actividad Docente en Cursos, Seminarios y Talleres que dictó     
 
Dictó Seminario de Planeamiento Estratégico para la reformulación del Proyecto de 
Desarrollo Institucional de la Universidad de Flores, CABA, 8hs., setiembre 2010, dirigido a 
miembros de Consejo Superior, Decanos, Secretarios y Directores de Carreras. 
 

Dictó Taller sobre Acreditación en sede del Rectorado de la Universidad del Norte Santo 
Tomás de Aquino, SM de Tucumán, 10 y 11 nov 2010, dirigido a Decanos, Sec Académicos de 
Facultades, Coordinadores de carreras y miembros de la Sec Académica de la Universidad. 
 
Dictó Seminario Curriculum Universitario de Universidad Nacional de Rosario, temas del 
módulo 2. Días 09 y 10 jun 2010. Temática desarrollada: “Calidad y Pertinencia en la adecuación 
a estándares del Curriculum Universitario”, en calidad de Profesor Huésped Oficial para el Centro 
de Estudios Avanzados de la UNR.- 
 
Dictó el Seminario de formación para el Planeamiento Estratégico del Foro Empresario de la 
Provincia de Entre Ríos, 20hs., Paraná, Entre Ríos, junio 2008.- 
 
Dictó el Taller Multisectorial de Planificación para la Innovación Tecnológica para la 
SIDETEC (Secretaría de Innovación y Desarrollo Tecnológico y Científico) de la Provincia de 
Tucumán, Casa de Gobierno de la Prov de Tucumán, nov 2007.- 
 
Dictó Taller de Formulación de Plan de Desarrollo Institucional, Facultad de Ciencias de la 
Salud de la Universidad Nacional de Entre Ríos, 4hs., Set 2007 a marzo 2008.- 
 
Dictó Taller de Formulación de Plan Estratégico Institucional, Facultad de Agronomía y 
Alimentos de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, 12hs., Marzo de 2006.- 
 
Dictó Taller de “Análisis Crítico de la Autoevaluación Institucional de Ingeniería 
Agronómica”, Facultad de Ciencias Naturales, Universidad Nacional de Salta. 8hs. Marzo 2005.- 
 
Profesor Huésped Oficial de la Universidad Nacional de Rosario. Docente invitado al 
Seminario Taller: Acreditación y Evaluación Institucional, Centro de Estudios Avanzados, 
Secretaría General de la UNR, Rosario, desde el 26 octubre al 16 de noviembre de 2004.- 
 
Dictó Curso Formación en “Tecnología: desafíos y debates actuales”, como formador de 
Formadores.- 40 hs. para la Dirección General de Educación Superior del Ministerio de Educación 
de la Provincia del Chubut, dictado en Comodoro Rivadavia, mayo a noviembre 2003.- 
 
Dictó Curso Liderazgo y Formulación de Proyectos, en el marco del Proyecto “Asociatividad 
Social, alianzas estratégicas, aprendizaje comunitario y desarrollo local para el incremento del 
capital social provincial” CEER-AVINA (Consejo Empresario de Entre Ríos y Fundación Avina). 
38hs de docencia, para líderes sociales, dirigentes de empresas, organismos e instituciones, en la 
Ciudad de Villa Elisa, Entre Ríos, en ediciones anuales de julio y agosto de 2002, 2003 y 2004.- 
 
Dictó Curso Liderazgo y Formulación de Proyectos, en el marco del Proyecto “Asociatividad 
Social, alianzas estratégicas, aprendizaje comunitario y desarrollo local para el incremento del 
capital social provincial” CEER-AVINA. Curso de 38hs de docencia, para líderes sociales, 
dirigentes de empresas, organismos e instituciones, en la Ciudad de Maciá, Entre Ríos, entre 
febrero y mayo de 2002.- 
 
Dictó Curso de Liderazgo y Formación Dirigencial, en el marco del Proyecto “Asociatividad 
Social, alianzas estratégicas, aprendizaje comunitario y desarrollo local para el incremento del 
capital social provincial” CEER-AVINA.- Curso de 38hs de docencia, para líderes sociales, 
dirigentes de empresas, organismos e instituciones, en la Ciudad de Urdinarrain, Entre Ríos, entre 
setiembre y  diciembre de 2001.- 
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Dictó Curso El Plan, su proyecto, organización y gestión, en el marco del Proyecto 
“Asociatividad Social, alianzas estratégicas, aprendizaje comunitario y desarrollo local para el 
incremento del capital social provincial” CEER-AVINA.- Curso 38hs, para emprendedores 
comunitarios, líderes sociales, dirigentes de empresas, organismos e instituciones, en San José, 
Entre Ríos, setiembre a  diciembre 2001.- 
 
Expositor y moderador de capacitación en Planeamiento Estratégico Institucional en 
HORCO MOLLE, Universidad Nacional de Tucumán, SM del Tucumán, entre el 14 y 16 de 
noviembre de 2000.- 
 
Dictó Seminario Desafíos para el pensamiento y la filosofía ante el 3er Milenio de 20hs 
cátedra, en el marco de las 3eras Jornadas de la Facultad de Filosofía, Ciencias de la Educación y 
Humanidades de la Universidad de Morón, entre el 29 y 30 de setiembre de 2000.- 
 
Dictó Seminario Educación y Nuevas Tecnologías: la Multimedialidad, En Unidad Académica 
San Julián, de la Universidad Nacional Patagonia Austral, 40hs. para docentes, 30 de abril al 10 
de mayo de 1999.- 
 
Dictó conferencia y seminario: Contexto Institucional de la Educación Superior 
Universitaria en la Argentina. En el Centro de Investigación y Creatividad en Educación Superior 
(CICES) de la Universidad de Santiago de Chile (USACH). 4hs. el 5 de agosto de 1998.- 
 
Dictó Taller de Análisis y Mejora del Rendimiento Institucional. En la Facultad Regional 
Concepción del Uruguay – UTN, Actividad de 4hs. el 16 de marzo de 1998.- 
 
Dictó Seminario: Los Mundos Virtuales. En la Facultad de Informática, Ccias. de la 
Comunicación y Técnicas Especiales de la Universidad de Morón, 5hs. Entre el 16 y 18 de octubre 
de 1997.- 
 
Coordinó Taller sobre Uso de Redes y Mapas Conceptuales. En la Facultad Regional 
Concepción del Uruguay – UTN, para docentes. Actividad de 3hs. el 30 de agosto de 1995.- 
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3. Otras actividades de Especialización y Formación que cursó    
 
Aprobó el Seminario 2 Sistema de Gestión de Calidad ISO 9001:2000 
Dictado por la División Sistema de Gestión de Calidad de la empresa automotriz Volkswagen 
Argentina SA.- 16hs., en mayo de 2006.- 
 
Aprobó el Curso Nacional de Actualización Profesional: Introducción a la formación de 
técnicos en evaluación y acreditación de la calidad  
Dictado por CONEAU-PHRONESIS, 80hs. Semipresenciales, 7 febrero al 3 marzo de 2005.- 
 
Aprobó el Seminario 1 Sistema de Gestión de Calidad ISO 9001:2000 
Dictado por la División Sistema de Gestión de Calidad de Volkswagen Argentina SA.- 8hs., el 13 
de octubre de 2004.- 
 
Aprobó el Seminario Internacional de Gestión Estratégica, 
Dictado por Dr. Pierre Cazalis de la Organización Universitaria Interamericana, en la Universidad 
Nacional de Luján, 16hs. los días 14 y 15 de setiembre de 2000.- 
 
Aprobó el curso Auditor Interno del Sistema de Calidad, en la Facultad de Ingeniería de la 
Universidad Nacional de Lomas de Zamora, 8hs., el 22 y 23 de julio de 1999.- 
 
Asistió al Taller de Evaluación Institucional: Descriptores, Variables e Indicadores.  En 
Facultad Regional Concepción del Uruguay – UTN, 30hs. setiembre 1997.- 
 
Cursó el Seminario Creatividad e innovación en las Organizaciones. En Asociación Desarrollo 
y Capacitación de Argentina, 9hs.21 agosto 1997.- 
 
Aprobó el curso Mapas y Redes Conceptuales, En Instituto de Enseñanza Superior Victoria 
Ocampo, de Concepción del Uruguay, E.R., 8hs. Los días 14 y 15 julio de 1995.-   
 
Asistió a las 2das. Jornadas “Formador de Formadores”, Del Programa de Capacitación de 
Recursos Humanos, de UTN, en Bs As, 20hs. El 1 y 2 de diciembre de 1994.- 
 
Aprobó el curso de Inteligencia Artificial y Estructuras Conceptuales, Dictado por la SADIO 
(Sociedad Argentina de Informática e Investigación Operativa), Bs As, 12hs. 1986.- 
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4. Actividades y desempeño profesional y académico      
   
Es Rector de la Universidad de Flores desde julio 2011 por elección unánime del Consejo 
Superior según disposición estatutaria. Fue Vicerrector Institucional de la misma Universidad 
desde febr ero a junio 2011. 
 
Es miembro plenario del CRUP (Consejo Rectores de Univs. Privadas) y participa en la 
Comisión Académica del Consejo de Universidades. 
 
Es integrante de la Comisión de Evaluación del Personal Científico Tecnológico de la 
Secretaría de Articulación CyT del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva 
  

Es Director Ejecutivo del Instituto Tecnológico para la Calidad de la Facultad de Ingeniería de 
la UNLZ. Desde octubre de 2000 hasta 2011. Con licencia. 
 
4.1. Actividad Profesional en Organizaciones Académicas     
 
Consultor para la:  
Autoevaluación Institucional CONICET, del Centro Científico Tecnológico (CCT) del CONICET en Provincia de 
Tucumán, selección por concurso de antecedentes y oposición 1er semestre 2011. 
 
Autoevaluación Institucional y Plan Desarrollo Institucional: 
Asesor para la: 
Evaluación Institucional de la Universidad Nacional de Gral. Sarmiento, 2008. 
Evaluación Institucional de Universidad de Concepción del Uruguay, 2008-09. 
Evaluación Institucional de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora, 2006. 
Evaluación Institucional de la Universidad Nacional de Rosario, 2006-08. 
Evaluación Institucional de la Universidad de Flores, 2005. 
 
Elaboración de Planes de desarrollo Institucional  
Elaboración del Plan de Desarrollo de la Universidad Juan Agustin Maza, 2008. 
Elaboración en equipo del Plan Estratégico Institucional de Univ Nacional de Tucumán, 2008 
Elaboración de Plan Estratégico Institucional de la Universidad Católica de la Plata, 2008.  
Elaboración del Plan de Desarrollo Sexenal de la Universidad de Flores, 2009. 
 
Autoevaluación para la acreditación de posgrado 
Consultoría y capacitación a la Dirección de Calidad Educativa de la Facultad Ingeniería UBA para 
la acreditación de carreras de posgrado, 2009-10, de: 
▫ Doctorado: en Ingeniería de UBA 
▫ Maestrías: en Simulación y Control, en Siderurgia, en Dirección Industrial, en Ingeniería 

Sanitaria, en Ingeniería Matemática. 
▫ Maestría en Seguridad Informática con dependencia compartida de carácter interinstitucional 

entre Facultades de UBA de Ingeniería, de Ciencias Exactas y Naturales, y de Ciencias   c 
Económicas. 

▫ Especializaciones: en Ingeniería de Gas y Petróleo, en Ingeniería en Reservorios, en 
Hidráulica Urbana, en Higiene y seguridad laboral, en Ingeniería Portuaria, en Automatización, 
en Ingeniería de Servicios y Redes, en Tecnología de Telecomunicaciones, en Siderurgia. 

 
Responsable elaboración proyectos de carreras de posgrado de Facultad de Ingeniería de UNLZ. 
2008-10. 
 
Elaboración planes de mejora y solicitud de reconsideración para Maestrías de Facultad de 
humanidades de Universidad Maimónides: Maestrías en Geopoítica, en Relaciones 
Internacionales, en Gerencia Integral de Servicios de Salud. 2009. 
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Asesoramiento para la acreditación de Especialización en Termalismo de la Facultad de Ciencias 
de la Salud de Universidad Nacional de Entre Ríos, 2007 
 
Asesoramiento para la acreditación de la Carrera de Especialización en Finanzas de la 
Universidad Nacional de Rosario, Facultad de Ciencias Económicas y Estadística, 2002. 
 
Asistencia para la acreditación de las maestrías en Ingeniería en Calidad y en Ingeniería 
Ambiental de la Fac. Regional C. del Uruguay de UTN, 2009-10. 
 
Asistencia para la acreditación del Doctorado de la Universidad de Flores, 2004-5. 
 
 
Autoevaluación para la acreditación de grado 
 
Coordinador - asesor para la acreditación de Carreras de Ingeniería Agronómica de: 
Facultad Agronomía y Zootecnia, Universidad Nac de Tucumán, MEXA y Nacional, 2003, 05, 08 
Facultad de Agronomía y Alimentos de Universidad Nacional de Santiago del Estero, 2004-05 
Facultad de Ciencias Naturales de Universidad Nacional de Salta, 2005 
Facultad de Ciencias Agrarias de Universidad de Concepción del Uruguay, 2006, 2010 
Facultad de Ciencias Agrarias de Universidad Nacional de Lomas de Zamora, 2003 
 
Elaboración de Informes y respuesta a vista para acreditación de carreras de Arquitectura de: 
Facultad de Planeamiento Socio Ambiental de Universidad de Flores, sedes Buenos Aires y 
Comahue, 2008 
Facultad de Arquitectura y Urbanismo de Universidad de Concepción del Uruguay, 2007 
Facultad de Arquitectura de Universidad Católica de la Plata, sedes Bernal y la Plata, 2007-08 
 
Consultoría para la acreditación de carreras de Bioquímica y de Farmacia de: 
Facultad de Bioquímica, Química y Farmacia de Universidad Nacional de Tucumán, 2005, 2010 
 
Elaboración recurso de reconsideración carrera de Farmacia de: 
Facultad de Farmacia de Universidad de Belgrano, 2007 
Facultad de Farmacia de Universidad Juan Agustin Maza, 2007 
Carrera de Farmacia de Universidad Maimónides, 2007 
 
Asistencia técnica para la autoevaluación de acreditación de carreras de Informática de: 
Ing. en Sistemas de Información de Fac Regional Tucumán, de UTN, 2010 
Ing. en Sistemas de Información de Fac. de Ciencias Exactas y Tecnológicas de Univ Católica de 
La Plata, 2010. 
Lic. en Sistemas de Fac. de Cs de la Administración de Univ Nacional de Entre Ríos, 2010. 
Lic. en Sistemas de Información de Fac de Ccia y Tecnología, UADER, sede C. del Uruguay, 2010 
 
Asesoramiento para la acreditación e intervenciones en planes de mejoramiento para 
carreras de Ingenierías de: 
Ing. Alimentos Universidad Nacional de Entre Ríos, Concordia, 2007-8. 
Ing. Alimentos Universidad Cuenca del Plata, Corrientes, 2007 
Ing. Alimentos Universidad Nacional Noroeste Buenos Aires, 2007 
Ing. Industrial de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora, 2005 
Ing. Industrial de la Universidad Nacional de General Sarmiento, 2005 
Ing. Industrial Universidad Nacional Patagonia San Juan Bosco, 2005 
Ing. Industrial Universidad de Buenos Aires, 2010  
Ing. Civil Universidad de Buenos Aires, 2009 
Ing. Civil Universidad Nacional Patagonia San Juan Bosco, 2003 
Ing. Construcciones Universidad Nacional de La Plata, 2003 
Ing. Electrónica Universidad de Buenos Aires, 2009 
Ing. Electrónica Universidad Nacional Patagonia San Juan Bosco, 2003 
Ing. Mecánica Universidad Nacional Patagonia San Juan Bosco, 2003 
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Ing. Mecánica Universidad Nacional Noroeste Buenos Aires, 2007 
Ing. Eléctrica Universidad de Buenos Aires, 2009 
Ing. Petróleo Universidad Nacional Patagonia San Juan Bosco, 2003 
Ing. Química Universidad Nacional Patagonia San Juan Bosco, 2003 
ing. Electrónica Universidad Nacional de La Plata, 2004 
Ing. Electricista Universidad Nacional de La Plata, 2004 
Ing. Mecánica Universidad Nacional de La Plata, 2004 
Ing. Hidráulica Universidad Nacional de La Plata, 2004 
Ing. Aeronáutica Universidad Nacional de La Plata, 2004 
Ing. Química Universidad Nacional de La Plata, 2004 
Ing. Construcciones Universidad Tecnológica Nacional, FRCU, 2004 
Ing. Electromecánica Universidad Tecnológica Nacional, FRCU, 2004 
Asistencia para solicitudes de reconsideración de acreditación de carreras de Medicina en: 
Instituto Universitario CEMIC, 2010. 
Universidad de Mendoza, Facultad de Ciencias de la Salud, 2010.  
 
Asistencia para la autoevaluación en la acreditación de carreras de Odontología en: 
Facultad Odontología Universidad Nacional de Tucuman, 2009-10 
Facultad Odontología Universidad Católica de La Plata, 2009-10 
 
Asistencia para la autoevaluación en la acreditación de carreras de Psicología en: 
Facultad Cs Salud, Universidad del Norte Santo Tomás de Aquino, 2011 
Facultad Psicología, Universidad Nacional de Tucumán, 2011 
Facultad de Humanidades, Universidad Católica de La Plata, 2011 
 
Elaboración de Informes y respuesta a vista para acreditación de carreras de Veterinaria de 
Facultad Agronomía y Zootecnia, Universidad Nacional de Tucumán, 2007 
 
Consultor para Plan Estratégico Institucional  
del Rectorado de la Universidad de Flores, 2009 
del Rectorado de la Universidad Nacional de Tucumán, 2006-07 
del Rectorado de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, 2006-07 
de la Facultad de Agronomía y Zootecnia, Universidad Nacional de Tucuman, 1999-00 
de la Facultad de Ciencias de la Salud, Universidad Nacional de Entre Ríos, 2008 
 
Director Plan de Mejoramiento Institucional  
de la Facultad de Ingeniería, Universidad Nacional de Lomas de Zamora, 2005-2009 como 
Director de Proyectos Promei 1 y 2 y Proyecto de CGCB, Acciones Complementarias Becas 
Bicentenario, Fomeni y Paceni. 2005 al 2009.- 
 

Asesor para planes de Mejoramiento   
del Proyecto de Mejora de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora, Facultad de Cs. 
Agrarias: Promagro. 2007 al 2009.-  
 
Fue Asesor técnico para la Formulación de un Proyecto de Mejora Académica para la 
Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Jujuy, FI-UNJu, en sede San Salvador de 
Jujuy, julio 1998. En el marco del FOMEC-PRES-SPU-MCyE-BM/BIRF, Convocatoria 1998. 
 
Fue Asesor de la Comisión Ad-Hoc de Plan de Estudios de la Facultad de Ingeniería de la 
UNLZ, Res 033/98 CA.- 
 
Fue Coordinador Sistema de Gestión de Calidad Certificado ISO 9001, “Certificado de 
Sistema de Calidad QBE 99109 ISO 9001, aplicado al Proceso de Enseñanza, capacitación y 
entrenamiento de la FI-UNLZ, del SGS European Quality Certification Institute”. 1999. y 
recertificaciones. 
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Fue Responsable de ejecución del proyecto FOMEC “Transformación Curricular de las 
Carreras de Grado de Ingeniería” de la Facultad de Ingeniería de la UNLZ, Del Período 1998 a 
2000. Proyecto 830/97 FOMEC-PRES-MCyE-BM/BIRF 
 
Fue Integrante Registro Nacional de Evaluadores de la Formación Docente, de la Secretaría 
de Programación y Evaluación Educativa, Resolución Ministerio de Cultura y Educación 2376/98. 
 
Fue Coordinador del proceso de mejora de la calidad que llevó a la obtención del Premio 
Nacional a la Calidad implantado por Ley 24.127–para el Sector Público-, del año 2001, por la 
Facultad de Ingeniería de la UNLZ, como Director Ejecutivo del Instituto Tecnológico para la 
Calidad. Proceso 1999-2001.- 
 
Fue Consultor externo para el seguimiento y evaluación curricular de carreras de la Facultad 
de Ingeniería de la Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, desarrolló actividades 
de capacitación a docentes e investigadores en las sedes académicas de las ciudades de 
Comodoro Rivadavia, Trelew, Puerto Madryn y Esquel (Chubut) y Ushuaia (Tierra del Fuego). 
Agosto a octubre de 2000. 
 
Fue Consultor para la Universidad Nacional Patagonia Austral, Profesorado Universitario de la 
Unidad Académica San Julián, Sta. Cruz, Arg., marzo a mayo de 1999. Corresponde Proyecto 586 
del Fondo para la Mejora de la Calidad, Programa de Reforma de la Educación Superior 
Universitaria, ex Secretaría de Políticas Universitarias, Ministerio de Cultura y Educación – Banco 
Mundial / Banco de Intercambio Reconstrucción y Fomento. FOMEC-PRES-SPU-MCyE-BM/BIR. 
 
Fue Miembro del Equipo Interdisciplinario de Apoyo Académico, de la Facultad Regional 
Concepción del Uruguay – UTN, del 21 de noviembre de 1994 al 31 de marzo de 1997.- 
 
Fue Miembro de Equipo de Elaboración de Proyectos Especiales y del FOMEC para la mejora 
y la calidad educativa, de la Facultad Regional Concepción del Uruguay – UTN, desde el 1 de 
octubre de 1995 al 31 de marzo de 1998. 
 
Fue Miembro Especialista en Tecnología de la Unidad de Evaluación Provincial de la 
Formación Docente de la Provincia de Formosa, Resoluciones 2653/00 y 812/01 de Dir. 
Educación Superior, Subsecretaría de educación y Cultura, Ministerio Educación de Pcia. De 
Formosa, entre el 1 de diciembre de 2000 y el 2 de febrero de 2001.- 
 
Fue Miembro de la Unidad Evaluadora Provincial de la Formación Docente de la Provincia 
del Chubut; Res. 131/02 del Ministerio de Educación, Dir. Gral. de Educación Superior, marzo y 
abril de 2000.- 
 
Fue Integrante del Comité especialista de la Unidad de Evaluación Provincial de la 
Formación Docente de la Provincia de Río Negro,  Dir. Nivel Superior, Consejo Provincial de 
Educación, Río Negro, agosto y setiembre de 1999.- 
 
Fue Integrante de la Unidad de Evaluación de la Formación Docente de la Provincia de Entre 
Ríos, Res. 4479/99 del CGE-ER; octubre y noviembre de 1999.- 
 
Fue Integrante de la Comisión Evaluadora Ad-Hoc de Institutos de Educ. Superior con 
orientación tecnológica, de la Provincia de Entre Ríos. Res. 942/97 CGE-ER, noviembre de 
1997. 
 
Fue Asesor externo para el Proyecto Institucional del (ex) Instituto Superior de Electrónica, Dir. 
Educación Superior del CGE-ER, (actual subsede C. del Uruguay de facultad de Tecnología de 
UADER); julio a setiembre de 1996. 
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Fue Funcionario de la Secretaría de Planeamiento del Rectorado de la Universidad Nacional de 
Lomas de Zamora, Res. 445/92 R-UNLZ 1 de agosto de 1992 al 31 marzo 1993; Res. 151/93 R-
UNLZ 1 de abril al 30 de junio 1993;  
 
 
4.2.  Actividad Profesional en el Sector Público e Instituciones de Gobierno 
 
Facilitador talleres del Plan Estratégico Agroalimentario PEA2 para el Ministerio de la 
Producción del Gob de la Provincia de Entre Ríos, Consejo del Sistema de la Producción, 
Instrumentos 1 a 5 del PEA2, entre julio y setiembre de 2010. 
 
Evaluador de Proyectos de desarrollo territorial para la Región Centro en marco de programas 
del Consejo Federal de Inversiones CFI, 2008. 
 
Consultor de SIDETEC (Secretaría de Innovación y Desarrollo Tecnológico) de la provincia de 
Tucumán para elaboración de un plan estratégico provincial y regional. 2007.- 
 
Evaluador de Proyectos y TDRs de los PROINDER 1 y PROINDER ampliación (Programa de 
desarrollo local) en el marco del Convenio Préstamo Nro. 4212-AR Banco Mundial para la 
Secretaría de Agricultura, Ganadería, Pesca y Alimentación de la Nación; entre el 1 junio y 30 
octubre 2006 y desde 30 de octubre de 2010.-     
 
Coordinador del Programa de Calidad de la Dirección de Tecnología del Gobierno de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires, BAITEC, abril-junio de 2005.  
 
Capacitador en Gestión de Calidad para funcionarios y personal de la Dirección de Tecnología 
de la Secretaría de Industria del Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, BAITEC, 
2005.- 
    
Evaluador del Premio Nacional a la Calidad –sector público- para el año 2003, por Resolución 
17 del 12 de setiembre de 2003 de la Subsecretaría de la Función Pública.- 
 
Asesor para el Plan de Calidad del Hospital Escuela Litoral de la Ciudad de Paysandú, 
República oriental del Uruguay, abril 2002.- 
 
Consultor externo para la certificación de la calidad procesal del Juzgado Federal Nro. 3 en 
Primera Instancia en lo Civil, Comercial y Contencioso Administrativo de Lomas de Zamora. En 
convenio con el Consejo Nacional de la Magistratura, 2001.- 
 
Consultor del Plan de Gestión de Calidad para la Municipalidad de Gualeguaychú (Entre 
Ríos) según Convenio Marco entre Facultad Regional Concepción del Uruguay (UTN) y la 
Presidencia Municipal de la Ciudad de Gualeguaychú del 27 de diciembre de 1999.- Responsable 
de seguimiento del Equipo de Calidad y corresponsable de Planificación y Capacitación, según 
decretos 556/00 y 589/00 de la Presidencia MG. 2000.- 
 
 
4.3. Actividad Profesional en Organizaciones de la Sociedad Civil y ONGs   
 
Facilitador del Programa OEC-Fundación Arcor (Oportunidades Educativas Comunitarias, 
2006-9, para provincias de Entre Ríos y Santiago del Estero. 
 
Capacitador de integrantes de Fundación Impulsar para la evaluación de proyectos de 
desarrollo local, San José, Entre Ríos, 2009, con apoyo de la Cooperación Internacional de 
Francia “Savoie Solidaire”. 
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Asesor de proyecto Regional de la Infancia para Instituciones y Gobiernos Municipales de 
las ciudades de Colón, Concepción del Uruguay y San José, Entre Ríos, con auspicio de 
Fundación Arcor y contrapartes de los gobiernos municipales y provincial. 2006 a 2009. 
 
Facilitador para la formación de líderes de AACREA para intervención en Escuelas 
Agrotécnicas de Reconquista, Santa Fe, en cooperación a Fundación Compromiso, 2007.- 
 
Instructor para la evaluación de proyectos comunitarios asociativos, para la Gerencia de Rel 
Institucionales de Fundación Alto Paraná, en Oberá, Misiones, 2008.-  
 
Asesor para la elaboración de Proyecto Estratégico sectorial de Cámara Producción Lechera 
de Entre Ríos (CAPROLER), Nogoyá, Entre Ríos, 2007. 
 
Formador para el Programa Pilares de Crecimiento (de fortalecimiento institucional para ONGs 
y OSCs) de la Fundación Compromiso, 2007.- 
 
Facilitador del Programa Escuelas en Acción para las EFAs (Escuelas de Familia Agropecuaria 
de Santa Fe) de la fundación Compromiso, 2007-8 
 
Asistente Técnico en los Proyectos: 1) Empresa Responsable, 2) Microregiones y Capital 
Social de Entre Ríos, del Consejo Empresario de Entre Ríos y la Fundación AVINA, implica 
coordinación y asesoramiento en los procesos de 1)RSE de empresas socias del Consejo 
Empresario de ER, y 2)acciones que promuevan al desarrollo local y el fortalecimiento regional 
compartido entre Asociaciones e Instituciones de distintas ciudades de las Microregiones de la 
costa del Río Uruguay de Entre Ríos.- 
 
Asistente Técnico de Proyectos Interinstitucionales para la Iniciativa Oportunidades 
Educativas Comunitarias de la Fundación Arcor. 2005.- 
 
Asistente Técnico para proyectos asociativos de Asoc para el Desarrollo de Concordia 
(ASODECO), Entre Ríos, 2004.- 
 
Consultor Técnico para el Planeamiento Estratégico y Desarrollo Local de las ciudades de 
Villa Elisa, San José, Colón, Masiá y Rosario del Tala, Prov. Entre Ríos. Con responsabilidad 
de: gestionar el trabajo de las Juntas Promotoras, las Instituciones públicas y privadas y las ONGs 
participantes; coordinar el diagnóstico y la formulación de líneas estratégicas de desarrollo local;  
supervisar la formulación de proyectos específicos globales o sectoriales. 2002.- 
  
Capacitador en formulación de Proyectos Institucionales de Producción+Educación para 
generar asociatividad entre Escuelas Granjas e Industriales y Empresas de la producción y los 
servicios.  
Ha realizado:  
a.-Capacitación en diagnóstico organizacional en Villaguay el 10 diciembre 2001 
b.-Capacitación en detección de competencias laborales en Basavilbaso el 9 abril 2002 
c.-Entrenamiento en Formulación de Proyectos en Rosario del Tala el 13 de junio de 2002 
d.-Disertación sobre el diseños curriculares orientados a la producción en Bovril y Anteceda, el 12 
de agosto de 2002 
e.-Control de procesos de instituciones participantes del programa en San José y en Rosario del 
Tala entre el 6 de noviembre y el 10 de diciembre de 2002.- 
 
Consultor técnico para la reingeniería de los procesos administrativos de la Caja de Previsión 
Social para Agrimensores, Arquitectos, Ingenieros y Técnicos de la Provincia de Buenos 
Aires, ciudad de La Plata. Desde el 15 de mayo al 20 de diciembre de 2000.- 
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4.4. Actividad Profesional en Empresas    
 

Coordinador de la evaluación de Proyectos para el Consejo Empresario de Entre Ríos, años 
2005, 2006, 2007.- 
 
Miembro del equipo de coordinación del Programa de Empresa Responsable (RSE) del 
CEER (Consejo Empresario de Entre Ríos), agosto 2006.- 
 
Consultor externo en áreas de gestión de calidad a las siguientes empresas entre 2003-
2008:  
Tierra Greda SA (Larroque, ER) agroindustrial 
Frigorífico Las Camelias SA (San José, ER) frigorífica 
Piton Hnos Constructora SRL (Gualeguay, ER) constructora 
Ferremat SMS (Paraná, ER) Ferretería Industrial 
Sidesys IT Solutions SRL (CABA y CdelU-ER) Informática 
Sanatorio La Entrerriana SA (Paraná, ER) Salud 
ENERSA (Paraná, ER) Energía 
Bolsa de Cereales de Entre Ríos (Paraná, ER) Comercial 
Active Sec AS (CABA) Informática 
Comercial Automotor SA- VW Arg (Comodoro Rivadavia, Chubut) Automotriz 
Del Sol Automotores SRL- Ford Arg (Comodoro Rivadavia, Chubut) Automotriz 
Banco Itaú (CABA) Banco-financiero 
Nuevo Banco Entre Ríos AS (Paraná ER) Banco - agente financeiro del estado provincial 
 
Consultor asociado en Calidad de Vida Laboral SA, consultorías para la competitividad 
empresaria, BsAs, desde 2005.- 
 
Ha realizado capacitaciones para las empresas: Pan American Energy SA (Golfo San Jorge, 
Chubut), Banco Itaú Buen Ayre SA (Cap Fed), Nuevo BERSA casa central (Paraná ER), Total 
Gas Argentina (CABA).- 
 
Responsable plan desarrollo RRHH; personal de sucursales Región Este y Centro del Nuevo 
Banco de Entre Ríos SA, en Concordia, Villaguay, Paraná, Gualeguay y C del Uruguay, Entre 
Ríos, 2007-08 
 
Consultor de Calidad y Atención a Cliente de Comercial Automotores SA, de VW Argentina 
SA, C. Rivadavia, 2004 a 2007.- 
 
Capacitador en firma sector de la construcción Ropelato SRL  2007.- 
 
Capacitador en firma de indumentaria (confección y comercialización) Ronel Sistemas de 
Moda Informal. 2005.- 
 
Capacitador y responsable de la Certificación Norma ISO 9001 de Active Sec. S.A. Managed 
Security Services, (empresa de seguridad informática), Bs As, 2003.- 
 
Diagnóstico a PyMes del Instituto de Desarrollo Empresario Bonaerense (IDEB): Thermo 
Ingeniería SRL, Home SRL, Emsel SRL, CIMSA Corswant Ind Metalúrgica SA.- folio 359 
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5. Participación en Eventos y Jornadas      
 
Participante 2do Congreso Argentino de Sistemas de Tutorías, 6 y 7 octubre 2011, 
Universidad Nacional de Tucumán. 
 
Participante II Encuentro de investigadores de la Universidad de Flores, 26 agosto 2011.  
 
Facilitador de talleres de evaluación de los Institutos del CCT-CONICET de la provincia de 
Tucumán, CERELA, INSIBIO, INSUGEO, INVELEC, ILAV, PROIMI, agosto 2011. Con 
participación de más de 300 investigadores y personal de apoyo del CONICET-CCT-Tucumán. 
 
Moderador en talleres de planificación anual del Consejo Empresario de Entre Ríos (CEER), 
en Gualeguay marzo 2006, Colón abril 2007, Crespo febrero 2008, Paraná marzo 2009.   
 
Participante en 3er encuentro de Voluntarios Corporativos “Responsabilidad Social 
Empresaria, un compromiso con la inclusión social”, organizado por Fundación Compromiso y 
la Cámara de Comercio de Estados Unidos en la República Argentina (AmCham), en Buenos 
Aires, el 5 de diciembre de 2006.- 
 
Participante en el Seminario/Taller “Introducción a la Responsabilidad Social Empresaria 
(RSE), un Nuevo Modelo de Gestión para la Empresa y la Sociedad” organizado por el IARSE 
(Instituto Argentino de Responsabilidad Social Empresaria), la Fundación Avina y el Foro de 
Organizaciones de la Sociedad Civil, en Concepción del Uruguay, E. Ríos, el 1 y 2 de diciembre de 
2006 (8hs. de duración).- 
 
Expositor en VI Jornadas del Sector Social del Centro del País “Sustentable se hace, no se 
nace. Organizaciones viables para un mañana mejor”, en representación de Fundación Arcor, 
organizada por Fundación Compromiso y Fundación Eco Urbano. Paraná, E. Ríos, 17 de 
noviembre de 2006.- 
 
Participante en la Jornada Anual de “Competitividad y Desarrollo Sustentable” organizada 
por el CEER (Consejo Empresario de Entre Ríos), en Centro Mariápolis de la ciudad de Paraná, E. 
Ríos, el 5 de septiembre de 2006 (8hs. de duración).- 
 
Participante del “Evento de Gestión de Calidad y Desarrollo de Mercados”, organizado por la 
Dirección Comercial de Volkswagen Argentina SA, en Hotel NHCity, Buenos Aires, el 4 de mayo 
de 2006. En la ocasión recibió diploma de reconocimiento por su desempeño en el proceso de 
implantación del Sistema de Gestión de Calidad bajo norma ISO 9001:2000.- 
 
Participante del IV Congreso Nacional de Gestión Humana, organizado por ADRHA (Asoc. 
Para el Desarrollo de los Recursos Humanos de Argentina), en Bs.As. Sheraton Hotel, el 25 y 26 
abr. 2006.- 
 
Conferencista actividad científica: Gestión de Calidad, los equipos de mejora y los círculos 
de calidad, condiciones para su desarrollo. Ejemplos del modelo japonés de gestión. Para el 
personal profesional y de apoyo del Hospital Escuela del Litoral, del Ministerio de Salud Pública, 
Paysandú, República Oriental del Uruguay, el 11 de diciembre de 2003.- 
 
Disertación conferencia “Principios de gestión de la Calidad: Aplicación a Organismos 
Públicos”, en la Facultad de Ciencias de la Administración de la Universidad Nacional de Entre 
Ríos, el 30 de agosto de 2002 en la ciudad de Concordia (ER).-  
 
Moderador y presentador de la Jornada de Capacitación “La Calidad: Herramienta para 
exportar” realizada en la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora 
en colaboración con la Fundación Exportar del Ministerio de Relaciones Exteriores, el 28 de mayo 
de 2002.- 
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Disertante en la Jornada: Gestión de la Calidad en la Empresa Agropecuaria, organizada por 
la Asociación de Ingenieros Agrónomos del Nordeste de Entre Ríos, en Concordia, Entre Ríos, el 6 
de abril de 2000.- 
 
Expositor y responsable de la Jornada sobre Modelos de Gestión Institucional, de 5 hs. de 
duración, para la Dirección de Educ. Superior del Consejo General de Educación de Entre Ríos, 
en Paraná el 5 de noviembre de 1999.-  
 
Expositor y responsable de la Jornada sobre Modelos de Gestión Institucional, de 5 hs. de 
duración, para la Dirección de Educ. Superior del Consejo General de Educación de Entre Ríos, 
en Gualeguaychú el 8 de noviembre de 1999.-  
 
Disertante sobre el tema Proyecto Institucional y Tecnología en Colegio Florida Blanca de 
Puerto San Julián, Prov. Santa Cruz, 10 mayo 1999.- 
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6. Actividades de Investigación y Desarrollo      
 
Investigador Categoría II del Programa de Incentivos a Docentes Investigadores (Decreto 
2427/93), Comisión Regional de Categorización, Región Metropolitana, Recategorización 2009, 
Resolución 4390 del 12/08/11.- 
 

Director de Proyecto “La identidad de los profesores universitarios. El proceso de 
construcción de la identidad académica docente de las carreras de Ingeniería, en los casos 
de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora y de la Universidad Nacional de Rosario”. 
Sec Investigación e Instituto Tecnológico para la Calidad de la Fac. Ing. UNLZ. Ejecución 2010-11. 
 

Director de Proyecto “Análisis del impacto de los procesos de acreditación de carreras de 
grado en las ofertas de disciplinas tecnológicas, para el período 1999-2008, en Argentina”, 
Sec. Investigación e Instituto Tecnológico para la Calidad de la Fac. Ing. UNLZ. Ejecución 2008-
09. 
 
Director de Proyecto “TICs para la inclusión: Accesibilidad a Internet en la Educación 
Superior”, Sec Investigación e Instituto Tecnológico para la Calidad de la Fac. Ing. UNLZ. 
Ejecución 2006-07. 
 
Coordinador de Jornadas de Ciencia y Tecnología de la Facultad de Ingeniería de la Univ. 
Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, 24 al 26 de noviembre de 2004.- 
 
Director Proyecto de Investigación: Planificación, participación y sistemas de información en 
las estrategias institucionales de desarrollo de las Universidades Nacionales, del PROINDE 
con asiento en el Instituto Tecnológico para la Calidad de la Facultad de Ingeniería de la UNLZ en 
convenio con la UPV, 2003-05 Res HCA 034/04 y 2005-07 SPU-PROMEI 
 
Director del Proyecto Uni-DL (Universidad y Desarrollo Local) para la creación de una plataforma 
tecnológica para asistir a una red de organizaciones locales y rurales en la mejora de sus valores 
de calidad, de responsabilidad social y de desarrollo humano, aprobado por SPU-MECyT en junio 
2005. Ejecución 2006. 

 
Director del Proyecto Articulación y Fortalecimiento de los Recursos Humanos y las 
Capacidades Interinstitucionales de la UNLZ-FI, Res. SPU MECyT 166/2003 
 
Dirigió el Proyecto de Investigación aplicada: Desarrollo de un sistema de evaluación de 
Proyectos de Innovación Tecnológica, en el marco del Programa de Fortalecimiento de la 
Ejecución de Proyectos de Investigación, FEPI-UNLZ 1997 - 1999. Con asiento en el Instituto 
Tecnológico para la Calidad de la Facultad de Ingeniería de la UNLZ. Resoluciones 086/97, 046/99 
y 122/99 CA FI-UNLZ.- 
 
Realizó pasantía de investigación en: Innovación y Evaluación de Calidad de la Educación 
Superior, En el Centro de Investigación en Creatividad de la Enseñanza Superior, de la 
Universidad de Santiago de Chile, CICES-USACH, agosto de 1998.- 
 
Realizó pasantía de investigación en Evaluación de la Calidad de la Enseñanza Superior, ante: 
el Programa de Evaluación Institucional de la Calidad del Consejo de Universidades y Ministerio 
de Educación y Ciencia de España, la Vice-Secretaría General del Consejo de Universidades de 
España, el Gabinete de Evaluación e Innovación Educativa de la Universidad de Barcelona, y el 
Comité del Programa de  Evaluación Institucional de la Universidad de Salamanca. Del 22 de 
marzo al 23 de abril de 1996. – 
 
Coordinó el Proyecto denominado Programa de Investigación y Desarrollo de Metodologías 
para la Capacitación de RRHH, en el Departamento de Ingeniería en Sistemas de Información de 
la FRCU-UTN. Del 5 de junio de 1996 al 31 de marzo de 1997. Como resultado de esta actividad 
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se desarrolló un prototipo de sistema de medición de capacidades de detección de señales 
visuales, realizado por alumnos avanzados de la carrera de Ing. en Sistemas de la FRCU-UTN en 
colaboración a investigadores de la Facultad de Psicología de la Universidad Pontificia de 
Salamanca, España. – 
 
Fue investigador auxiliar ad honorem del Instituto de Filosofía de la Universidad de Morón, 
Ciclos lectivos 1984 y 1985. 
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7. Trabajos      
 
Formación del ingeniero para el desarrollo sostenible, Red de Docentes, en Actas del 
Congreso Mundial de Ingeniería 2010 
 
El aula virtual, actividades de formación en modalidad Blended Learning, en Actas del 
Congreso Mundial de Ingeniería 2010 
 
Calidad y Pertinencia  en la adecuación a estándares del curriculum universitario, en 
Ediciones del Centro de Estudios Avanzados de la Universidad Nacional de Rosario, junio 2010 
 
Procesos de cambio cultural en organizaciones, factores de inhibición y de apalancamiento 
en el desempeño del personal gerencial, Estudio de caso: el rol gerencial en sucursales del 
Nuevo BERSA, estudio aprobado y en edición, ITC-UNLZ, CEER y Nuevo BERSA, cuadernos 
empresarios vol II 2007-08.- 
 
Tesis Maestría: Impacto de las técnicas de calidad en el planeamiento y la gestión 
estratégica. en Maestría en Ingeniería en Calidad, FRCU-UTN, 2004.- 
 
Edición de “Analysis of a Quality Program in the Formation of Engineers based on the ISO 
Norm 9000 Model” en el ERIC/CSMEE (Clearinghouse for Science, Mathematics, and 
Environmental Education), bajo ED Number ED444 863 con descriptores: Educational Quality; 
Engineering Education, Foreign Countries; Higher Education; Program Development; Program 
Effectiveness; Program Evaluation; Program Improvement, el 2 de mayo de 2001.- 
 
Publicó ponencia “The Value of a Program of ISO Norm 9001 in the Formation of Engineers 
Model” ICEE 98 – International Conference On Engineering Education, Rio de Janeiro, Brasil, ago 
98, en Conference Proceedings.- 
 
Desarrolló el material de Entrenamiento en Sistemas de Aseguramiento de la Calidad, para 
uso del Departamento de Capacitación de Siemens Argentina SA, bajo auspicio de Fundación 
Ingenium (Fundación de Siemens en Argentina), en convenio Facultad de Ingeniería de la UNLZ. 
Material editado sobre soporte multimedia (CD/ROM). Año 2000.- 
 
Publicó ponencia “Instrumentos y Procesos de Gestión de Calidad desarrollados en un 
sistema de formación de Ingenieros certificado bajo ISO 9001” 12mo Foro Anual sobre la 
Calidad de la Enseñanza Universitaria, Editado por la Comisión de educación de la Unión 
Industrial Argentina, 1999.- 
 
Coautor de ponencia “Articulación y Calidad: la experiencia en la Formación de Ingeniería”, 
ante el X EMCÍ Nacional y II EMCÍ Internacional, en Facultad de Ingeniería de la universidad 
Nacional del Nordeste del 24 al 26 de abril de 2002.- 
 
Publicó ponencia “Desarrollo de un Sistema de de Calidad en la formación de Ingenieros 
basado en las Normas ISO 9000” 2do. Congreso Nacional de Enseñanza de Ingeniería, Univ. 
Nac. de San Juan, 1998. En Actas 
 
Publicó ponencia “Análisis de factores que condicionan la calidad de las metodologías de 
gestión de la enseñanza en procesos de Transformación Curricular” 1er. Congreso Nacional 
de Innovaciones Educativas, en Univ. Tecnológica Nac., Fac. Reg. Avellaneda, 1997. En Actas.- 
 
Autor trabajo “Acciones de un equipo interdisciplinario de apoyo al mejoramiento 
académico” editado en Actas del 1er. Encuentro de Áreas de Apoyo Institucional a la Docencia en 
facultades de Ingeniería, Universidad Nacional de Río Cuarto, 5 y 6 de junio de 1997.- 
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Publicó ponencias “Proceso de Mejora Académica ante la implementación de Reformas 
Curriculares” Partes 1 y 2, ante el 1ero y el 2do Congreso Nacional de Enseñanza de Ingeniería, 
Univ. Nac. Río Cuarto, 1996, y Univ. Nac. de San Juan, 1998. En Actas 
 
Fue Compaginador del Manual de “Introducción al Conocimiento Científico”, para uso de 
cátedras del Área de Humanidades del ciclo Básico Común de la UBA, editado por FUBA, Buenos 
Aires, 1986-88. 
 

 


