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Capitulo 1

Introduccién

El presente estudio es el trabajo integrador —tesina- de la Carrera de
Especializacion en Docencia Universitaria para Ciencias Veterinarias y Biologicas de la
Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires y esté situado en
la Catedra de Quimica Biologica de la misma facultad.

El trabajo integrador abarca la problematica de la ensefianza-aprendizaje en
una materia del ciclo bésico de la carrera de veterinaria, su actualidad y la tradicion

pedagdgica.

1.6) Formulacién del problema

En la actualidad la ensefianza en la Facultad de Ciencias Veterinarias de la
Universidad de Buenos Aires tiene una tendencia a centrarse en el método tradicional
de ensefianza, donde se resalta la caracteristica expositiva por parte del docente en
las clases. En mayo de 2010 se realiz6 un relevamiento de los programas de las
asignaturas centrado en la caracterizacion de la estrategia utilizada en las asignaturas
y la gran mayoria de ellas define que la estrategia didactica a utilizar durante las
clases es la exposicion dialogada®. Se evidencia entonces una ensefianza donde el
protagonista es el profesor y el grupo plenario de alumnos aprende, escucha, toma
apuntes y, en algunos momentos, dialoga con él. Ademas se evidencian estos mismos
resultados al conversar con docentes y alumnos de distintas asignaturas. Es
importante remarcar que, en general, los grupos plenarios de las clases de esta
facultad son de aproximadamente 50 a 70 alumnos, si no mas en algunas asignaturas
de los primeros afios.

La asignatura Quimica Bioldgica pertenece al primer cuatrimestre del segundo
afno de la Carrera de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires, la
materia plantea una metodologia didactica para las clases teérico-practicas similar a la

ya explicada que se releva del resto de las asignaturas de la facultad. La materia

“Descripcién analitica de las actividades tedricas y practicas” de los programas de materia de
algunas actividades curriculares del plan de estudios de la carrera de Veterinaria, programas
disponibles en mayo 2010 en: http://www.fvet.uba.ar/rectorado/carreras/veteplan.php
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consta de cuatro modelos de clases, a saber: clases tedrico-practicas, de laboratorio,
tedricas y clases de seminario.Las clases teorico-practicas y seminarios se desarrollan
en el aula con un Jefe de Trabajos Practicos, al menos un ayudante de primera y
cuatro ayudantes de segunda; los mismos docentes trabajan en las clases de
laboratorio con los educandos en el aula de laboratorio y, por ultimo, los tedricos se
dictan en un horario distinto a las comisiones establecidas y son conferencias que
presenta el Profesor a cargo del area.

Las clases tedrico-practicas disponen de tres horas y treinta minutos para su
desarrollo. En general el docente a cargo realiza un introductorio teérico expositivo en
grupo plenario, luego se provee un tiempo de descanso antes de ingresar nuevamente
al aula para trabajar en el cuestionario relacionado con el tema del dia y por ultimo
realizar la evaluacion diaria por escrito antes de retirarse del encuentro. Con la
distribucion de actividades descripta podemos inferir que para la realizacion y
discusion del cuestionario mencionado se otorga igual o menor tiempo de trabajo que
para el introductorio tedérico, por lo que se rescata entonces que los educandos
transcurren mas tiempo aprendiendo en forma pasiva -escuchando a sus docentes-
que siendo sujetos activos de su aprendizaje, creando e indagando sobre los
contenidos previstos para el dia trabajo.

Sin olvidarnos de la disponibilidad de conferencias teodricas semanales
optativas que abarcan todas las unidades tematicas de la asignatura, se evidencia
entonces que con esta modalidad de enseflanza se ubica a los educandos en una
posicion pasiva sobre su propio aprendizaje, son alumnos que absorben, transcriben,
memoarizan y repiten la informacién para actividades especificas como contestar
preguntas de los cuestionarios o0 preguntas de parcialitos o parciales. En esta
metodologia es el profesor experto el que asume el rol de autoridad formal, quien
transmite la informacion a los alumnos y es quien organiza el contenido. En el
transcurso de los afios se evidencian estudiantes poco motivados y hasta aburridos
con su forma de aprender, muchos de ellos creen que la informacion brindada es
irrelevante para su formacion académica y profesional, también sostienen que los
contenidos son irrelevantes en el mundo exterior al académico, se presenta
constantemente el desafio del olvido de lo aprendido. Sobre estas formas Paula
Carlino (Carlino 2006) menciona que sin duda muchos alumnos presentan incluso
dificultad para razonar de manera eficaz sobre los contenidos y también dificultad para
aplicar los conocimientos a problemas y tareas contextualizadas en la realidad. En la
metodologia tradicional empleada, el curso est& centrado Unicamente en el contenido;

el alumno sélo recibe la informacion por medio de lecturas y de la exposicion del



docente, el trabajo que realiza activamente es insignificante en comparacion con el
lugar que se le provee al aprendizaje pasivo en el modelo de la educacion tradicional.

Hace unos afios se plantea en el mundo académico otro tipo de propuesta
didactica centrando la ensefanza-aprendizaje (Escribano y Del Valle, 2009), en el uso
de estrategias didacticas basadas en la ensefianza-aprendizaje, en la ensefianza de la
problematizacién, promoviendo que el conflicto cognitivo al que los estudiantes se
enfrenten en cada nueva situacién estimule su aprendizaje. Esta estrategia plantea un
enfoque en donde el aprendizaje es consciente, se busca desarrollar un pensamiento
critico en el mismo proceso de ensefianza-aprendizaje y, sin duda, el proceso se
centra en el alumno. En esta metodologia se estimula el autoaprendizaje, el trabajo
colaborativo y se persigue la idea de involucrar al alumno en una situacion
problematica que le genere entusiasmo y responsabilidad sobre su propio aprendizaje.
Esta propuesta didactica beneficia al educando ya que promueve el aprendizaje
significativo y la busqueda de respuestas a sus propias incégnitas o de comparieros de
grupo, provee oportunidades de explicacion a pares, promueve la mirada critica sobre
los conocimientos y su adquisicion; todas estas caracteristicas son deseadas en el
perfil del egresado de esta facultad y se podrian promover planteando otra
metodologia de ensefianza desde el comienzo de la formacion de grado, desde las
asignaturas basicas de la carrera.

La probleméatica presentada desencadena entonces interrogantes sobre los
cuales se debe indagar para obtener una respuesta acorde a la situacién actual: ¢ esta
definida la situacién de la ensefianza-aprendizaje en las clases teorico-practicas de
Quimica Biolégica de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de
Buenos Aires? ¢ Seria necesario plantear un cambio?

Luego surgen otras inquietudes estrechamente relacionadas: ¢Cudles son las
distintas metodologias de ensefianza que se podrian utilizar? ¢ Cuél es la metodologia
de ensefanza actual en Quimica Bioldgica que reconocen los docentes en sus clases?
¢, Qué opinan los docentes del area sobre la metodologia actual? ¢ Proponen algin
cambio? ¢Qué opinan los estudiantes de la catedra sobre la metodologia utilizada en

el momento de su curso? ¢ Plantean la necesidad de un cambio?

1.7) Objetivos del estudio

Objetivo General

Reflexionar sobre la metodologia de ensefianza utilizada actualmente en las

clases tedrico-practicas de Quimica Biolégica de la Facultad de Ciencias Veterinarias



de la Universidad de Buenos Aires y considerar la necesidad de un cambio de

metodologia.

Obijetivos Particulares

v Describir distintas modalidades y métodos de ensefianza.

v' Describir el método actual de ensefianza en las clases teérico-practicas (TP)
segun sus docentes.

v' Registrar y analizar las opiniones de los docentes de la catedra sobre la
ensefianza actual en las clases TP, sobre el aprendizaje que logran los
alumnos y sobre posibles cambios a proponer.

v' Registrar y analizar las opiniones de los educandos de la catedra sobre la
ensefianza planteada actualmente en las clases TP, sobre el aprendizaje que
lograron y sobre posibles cambios a proponer.

1.8) Estructuracion del estudio

El estudio se estructura en distintos capitulos y anexos. El capitulo 1 abarca la
introduccion del trabajo integrador, sus objetivos y la justificacién de la investigacion.
El capitulo 2 avanza sobre el marco teérico y el estado del arte sobre el proceso de
enseflanza-aprendizaje segun distintos autores. El capitulo 3 presenta la metodologia
de la investigacion, es decir, la investigacion propiamente dicha. El capitulo 4 trata las

conclusiones de la investigacion.

1.9) Justificacion de lainvestigacion

Esta investigacion presenta la conveniencia de realizar un diagnéstico sobre el
método de ensefianza que hoy en dia se desarrolla en la catedra de Quimica Bioldgica
de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires en las
clases tedrico-practicas. La reflexion sobre la metodologia de ensefianza utilizada en
las clases tedrico-practicas de la asignatura que compete a este estudio podria ser el
punto de partida para una revision y, por qué no, una reestructuracion de los métodos
de ensefanza del area en las clases tedrico-practicas. También podria ser el inicio
para generar una reflexion respecto la metodologia de ensefianza de otras clases de
la asignatura asi como también de otras catedras de la Facultad de Ciencias
Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires. Se decidio trabajar inicamente sobre

las clases tedrico-practicas ya que es en ellas en que se trabajan la mayor parte de los
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contenidos de la materia. También se seleccioné este tipo de clases porque, si se
considera la totalidad de las clases de la asignatura, son las mas numerosas
proporcionalmente al tiempo destinado en el aula con los alumnos (inclusive
considerando las clases tedricas optativas).

Los resultados que arroje el presente estudio podran beneficiar a las
generaciones futuras de estudiantes que cursen la asignatura, en su desempefio, en
formar y particularmente fomentar el aprendizaje significativo, duradero y reflexivo de
los futuros profesionales. Se persigue la idea de que estos alumnos logren los
conocimientos desarrollados en la materia, desarrollen un pensamiento critico que
sera fundamental para su formacidén profesional y, finalmente, su extension a la
sociedad como profesionales. Se beneficiaran las generaciones futuras ya que se
pretendera que la metodologia de ensefianza relacione los contenidos de la materia
con los intereses profesionales para mantener el interés y la motivacion de los
alumnos.

La presente reflexion podria resolver implicancias practicas de la ensefianza-
aprendizaje que se vive diariamente en el curso de Quimica Biol6gica mencionado.
También podria contribuir al mejor rendimiento de los alumnos, a disminuir la tasa de
recursantes o la dimision de la materia.

Es factible realizar el presente estudio ya que se realizaran entrevistas a
colegas docentes con buena predisposicién hacia las investigaciones que podrian
mejorar su actividad docente y a aquellos ex-alumnos que deseen colaborar con la
investigacion, el insumo de tiempo es el adecuado para un trabajo de investigacion
integrador. También se podra realizar gracias a que el disefio de investigacion no
requiere recursos financieros ni materiales extraordinarios fuera del trabajo humano de

guienes patrticipan.

1.10) Aportes y limitaciones

La investigacion aportara un estudio de la metodologia de ensefianza utilizada
actualmente en las clases tedrico-practicas en la Catedra de Quimica Biologica de la
Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires segun la opinion
de los docentes del area y la visién de ex-alumnos de la catedra. También aportara un
analisis de las opiniones de los docentes a cargo de las mismas clases sobre la
metodologia actual. Se analizara el enfoque de ensefianza-aprendizaje que se
propone como catedra en las clases mencionadas en base a lo dicho por sus
docentes. Posiblemente se pueda extraer sugerencias de los docentes a cargo para

un viraje (o no) en el método didactico utilizado. También se incorporara al estudio las

8



opiniones de los estudiantes en base a su experiencia en las clases tedrico-practicas,
a su aprendizaje, a las dificultades detectadas por ellos mismos en su propio
aprendizaje y a la relacion del desarrollo de su aprendizaje con el planteo
metodoldgico utilizado en el curso.

El presente trabajo se encuentra limitado a que no se realizard la observacion
de las clases tedrico-practicas, tampoco se realizard la mostracidon de una nueva
metodologia propuesta para las clases estudiadas en caso de extraerse una propuesta
de trabajo diferente. El presente trabajo no evalla a los docentes a cargo ni manifiesta
el aprendizaje real de los alumnos, sino que la investigacion se realiza mediante
opiniones de docentes y de alumnos del area sobre la metodologia utilizada en dichas
clases. La investigacion esta dirigida a las clases teérico-practicas y no a las de
seminario, ni laboratorio, ni a las clases tedricas.

Queda pendiente para investigaciones futuras observar las clases tedrico-
practicas e indagar sobre las otras modalidades de clases del area.



Capitulo 2

Marco teérico y Estado del Arte

Desde el punto de vista del docente la intencién del sujeto es ensefiar,
favorecer la compresion de los alumnos, generar procesos de construccion de
conocimiento de distintas maneras, con variadas estrategias o configuraciones
didacticas; sin embargo, no siempre se toman en cuenta los procesos de aprendizaje
de los alumnos.

En un intento de proveer claridad al lector se realiza una subdivision de los
temas que se desean desarrollar en items adjudicados a la vision “desde el docente” y
“desde el alumno”, esta subdivision de temas se realiza desde el punto de vista
tedrico. Se debe tener en cuenta que la subdivisién puede invitar al lector a asumir que
los procesos de los docentes y los alumnos, es decir, el planteo de ensefianza y el
desarrollo del aprendizaje son procesos aislados y nada es mas lejano a la realidad.
La ensefanza y el aprendizaje van de la mano, se interrelacionan y se complementan
necesariamente. Por lo tanto, esta idea de mutualidad entre ambos grandes conceptos
a desarrollar debe persistir durante la lectura (si bien, disociada en items y subitems)
de todo el capitulo. El lector debe comprender que la division es una forma de proveer
claridad en el abordaje de cada concepto que, si bien son procesos diferentes, van de
la mano.

En la dltima seccién se desarrollan comentarios sobre la buena practica del

docente universitario.

2.1) Modalidades y métodos de ensefianza

2.1.1) DESDE EL DOCENTE

De Miguel (2006) define a las modalidades de ensefianza como las distintas
maneras de organizar y llevar a cabo los procesos de ensefianza-aprendizaje,
entonces organiza la ensefianza en funcion de los propoésitos que se plantea el
profesor, de los escenarios y de los recursos que dispone.

El mismo autor sostiene que la modalidad mas habitual y caracteristica en la
enseflanza universitaria es la clase teérica; los distintos autores especialistas en
educacién coinciden en que esta modalidad por si sola no es muy recomendable para
el fomento del aprendizaje autonomo de los estudiantes. En el Espacio Europeo de
Educacién Superior se pretende impulsar un enfoque mas diversificado de la actividad

docente, dando mayor peso a otras modalidades de ensefianza para ofrecer al
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estudiante que sea protagonista en la busqueda de su conocimiento. En Argentina
Litwin (2008) coincide y cita a un docente uruguayo quien explicé que se deberia evitar
la clase magistral ya que el docente percibe que dio bien la clase y entiende que se
aprendié bien; asi vemos que la problematica que se plantea en Europa también
sucede en Argentina, aunque con las diferencias culturales e histéricas que
someramente se marcaran en el capitulo siguiente.

Tomando la propuesta de De Miguel (2006) quien presenta a las modalidades
del proceso de ensefianza-aprendizaje como siete grupos basandose siempre en que
el aprendizaje sea autbnomo por parte de los alumnos -ya sea individual o grupal- y en
el corte presencial o semipresencial de las clases (que los docentes y alumnos
compartan o no el espacio fisico dénde se desarrolla la clase). La eleccién de una u
otra modalidad de trabajo surgira de la finalidad o propdsitos que se plantee el
profesor a la hora de planificar sus clases y, por supuesto, de la disponibilidad de
materiales que permita la institucion. Luego de la toma de decisién de la modalidad a
utilizar, el docente debera decidir sobre los métodos que empleara para su ejecucion;
esto es cada modalidad puede ser llevada a cabo por uno o mas procedimientos de
ensefanzay de aprendizaje.

Se planteara entonces una revision de la propuesta de de Miguel tanto de las
modalidades organizativas que plantea como de los métodos de ensefianza con los
gue las relaciona. Sélo se toman los métodos presenciales ya que el presente trabajo
revisa las posibilidades de ensefianza de las clases teérico-practicas dentro del aula
para Quimica Bioldgica en la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de

Buenos Aires. A su vez se integraran visiones de otros autores relacionadas.

Modalidades organizativas

Las modalidades organizativas de las clases presenciales, segin de Miguel,
pueden ser clasificadas en cinco grupos, a saber: clases teéricas, seminarios/talleres,
clases practicas, practicas externas y tutorias.

Se realiza un recorte de las cuatro primeras modalidades que se relacionan con

el caso a estudiar en el trabajo dado que la asignatura no presenta tutorias.

1. Clases teoricas:

De Miguel menciona que en las clases tedricas la finalidad es hablar a los
estudiantes a través de sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de

contenidos. La modalidad organizativa de la ensefianza como clase teérica utiliza
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fundamentalmente como estrategia didactica a la expresion verbal por parte del
profesor de los contenidos de la materia en estudio, entonces es una modalidad
unidireccional de ensefianza —hablar a los estudiantes- porgue la seleccion de los
contenidos como la forma de hacerlo son decisiones que toma el docente.

El autor sostiene que la metodologia mas ampliamente utilizada con esta
modalidad es el método expositivo o exposicibn de los contenidos mediante la
presentacién o explicacion por un profesor o lecciébn magistral. Tan difundido es el uso
de este método en esta modalidad que se utilizan leccion magistral y clase teédrica
como sinénimos en el @mbito universitario. El método expositivo-leccion magistral tiene
por finalidad la transmisién de conocimientos y la activacion de procesos cognitivos en
el estudiante.

De Miguel retoma lo presentado por Brown y Atkins en 1990, diciendo que con
las clases tedricas se facilita la informacion a los estudiantes, se promueve la
comprension de los conocimientos y se estimula su motivacion. Esta modalidad exige
por parte del docente conocer las formas de comunicacion y preocuparse por los
procesos mentales que se generan en los estudiantes a partir de la informacién
recibida, como la procesan. Deberd entonces tener en cuenta los conocimientos
previos que tienen sobre los conceptos objetos de ensefianza y los procesos
cognitivos del procesamiento de la informacion. El enfoque ademas debera demostrar
la aplicacién practica y la relevancia cientifica de la informacién facilitada para lograr
motivacion en el alumnado.

Concluye que la clase expositiva posee los elementos constitutivos de toda
comunicacion: el profesor transmite a través de su comunicaciéon verbal, extra verbal,
no verbal y los recursos; el estudiante recibe por su percepcién, su atencion logrando
una memoria a corto plazo para luego ser aplicado en reacciones y resultados de
notas. Algunos de los estudiantes lograran una memoria a largo plazo segun los
procesos cognitivos que se hayan activado en ellos al atender, seleccionar y

memoarizar la expresion del profesor.

2. Seminarios-talleres:

En la modalidad de seminarios-talleres, segin de Miguel, la finalidad es
construir conocimiento a través de la interaccion y la actividad, es el espacio fisico o
escenario donde se construye con profundidad una tematica especifica del
conocimiento en el curso de su desarrollo a través de intercambios personales entre

los asistentes. Regresa sobre lo definido por Brown y Atkins en 1988 ddnde explican
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que son sesiones monogréficas supervisadas con participacion compartida entre
expertos, profesores y alumnos con una participacion de no mas de veinte personas.

El concepto amplio de seminario ofrece opciones al debate, la reflexion, el
intercambio y la discusién sobre un tema especifico entre los participantes, desarrolla
de Miguel. En cambio los talleres, si bien con una metodologia participativa y aplicada
semejante, se enfocan mas hacia la adquisicion especifica de habilidades
manipulativas e instrumentales sobre una tematica especifica.

El autor refuerza que los objetivos de esta modalidad son el desarrollo de
habilidades de comunicacion, de competencias intelectuales y profesionales y también
el crecimiento personal de los estudiantes —y por qué no del tutor o docente. Todos
estos objetivos se encuentran centrados en la propia actividad que debe realizar el
estudiante e implican la gestién del proceso de comunicacién en cada uno de los
individuos participantes y dentro del grupo, encaminando entonces a lograr la
motivacién intrinseca por la propia tarea, que no es otra cosa que conectar con la
estructura del conocimiento previo y hacer que el estudiante ensaye habilidades
nuevas a traves de la manipulacion y la experimentacion.

El mismo autor propone que las estrategias metodolégicas contempladas en la
modalidad de seminarios son variadas, todas ellas deben estar subordinadas a los
objetivos formativos basados en la actividad del estudiante. Los métodos de
ensefianza que se resaltan en esta modalidad son el estudio de caso, la resolucién de
problemas y el aprendizaje basado en problemas; destacandose sin duda el primero.
Con el método de estudio de casos se fomenta la capacidad de observar con
profundidad la realidad, se ayuda a comprender los fendmenos y los hechos sociales,
se facilita el ejercicio para simplificar las descripciones de la realidad, se entrena en la
toma de decisiones, permite derivar el tratamiento de problemas, favorece la
implicacion de los sujetos en el propio trabajo, proporciona experiencias de trabajo

cooperativo.

3. Clases practicas:

De Miguel relata que las clases practicas constituyen la modalidad de
ensefianza en la que se desarrollan actividades de aplicacion de los conocimientos a
situaciones concretas y a la adquisicion de habilidades béasicas y procedimentales
relacionadas con la materia objeto de estudio. La finalidad de la modalidad es mostrar
a los estudiantes como deben actuar, asi sea a través de practicas de laboratorio, de
campo, clases de problemas, etcétera. Las clases practicas permiten que el estudiante

realice actividades controladas para aplicar los conocimientos que ya posee a
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situaciones nuevas, para explorar nuevas alternativas y posibles soluciones. También
son clases idoneas para comprobar la adquisicion de conocimientos, habilidades o
destrezas por parte del estudiante.

Dentro de sus objetivos se menciona el desarrollo de capacidad para la
seleccidn y organizacion de datos, seleccion de procedimientos en funcién de diversos
criterios y el desarrollo y la profundizacibn de conocimientos, procedimientos y
metodologias especificas en relacion al mundo profesional. En menor medida
proporciona una enseflanza en relacibn a la comunicacion interpersonal y al
compromiso personal con el aprendizaje y, en una proporcion todavia menor, podria
proporcionar una ensefianza del aprendizaje del conocimiento general, de
conocimiento académico vinculado a la materia y habilidades y destrezas intelectuales.

Novak y Hanesian en 1983 distinguen el aprendizaje significativo del
memoristico. El aprendizaje significativo se logra al integrar la informacion con la
estructura cognitiva de los individuos y se construye conocimiento mas sofisticado, es
un aprendizaje que relaciona conceptos, es asesorado a través de la accién de
descubrimiento. Por lo tanto, al organizar las clases practicas se debe ir mas alla de
plantear una serie de actividades, ejercicios o problemas cerrados y repetitivos. Por el
contrario, se deben programar situaciones en las que los estudiantes estén implicados,
pongan en juego e interrelacionen los conocimientos que poseen, explorando
alternativas hasta afianzar los saberes previos y crear los nuevos.

Al respecto Litwin (2008) reflexiona que construir o reconstruir aprendizajes en
los espacios de practica continda siendo un desafio en la formaciéon docente ya que
las practicas suelen fundarse en conocimientos practicos y experiencias practicas mas
gue en conocimientos teoricos.El método que caracteriza a la modalidad, explica de
Miguel, es la resolucibn de ejercicios y problemas poniendo en practica los
conocimientos previos, también podria relacionarse con la modalidad al aprendizaje
basado en problemas y, en menor medida, al estudio de casos.

Brown y Atkins en 1988 caracterizaron cinco niveles de actividades practicas
segun la existencia de un objetivo, de los materiales, del método y de la solucién, que
son retomados por de Miguel. Entonces los cinco niveles que describen son la
demostracion, el ejercicio, la investigacion estructurada, la investigacion abierta y el
proyecto. La demostracion plantea un objetivo fijado, simula una actividad o
experimento, y su disefio sirve para ilustrar principios teéricos ya desarrollados; en
este caso la solucién esta proporcionada por el docente. La resolucion de ejercicios
plantea experiencias muy estructuradas, disefiadas para alcanzar resultados muy
concretos, siguiendo precisas instrucciones, los materiales son aportados y el método

fijado por el profesor, en este caso la solucién no esta dada. Los siguientes niveles de
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actividades practicas no fijjan un método ni son previstos de soluciones desde el
docente, entonces la investigacion estructurada logra que los estudiantes seleccionen
y desarrollen sus propios procedimientos y proporcionen sus interpretaciones; exige
destrezas en resolucion de problemas y de utilizacibn de las herramientas e
instrumentacion. La investigacion abierta formula una situacién problematica que
requiere por parte del estudiante la identificacion del problema, su formulacién y los
procedimientos adecuados para su resolucion, interpretacion de resultados y la
consideracién de sus implicaciones. En el udltimo nivel de Brown y Atkins, los
proyectos, tanto la situacién como el problema son seleccionados o identificados por el
estudiante, suelen asociarse a investigaciones de gran envergadura y permiten

profundizar sobre una temética concreta; su objetivo no es fijado por el docente.

4. Practicas externas:

Esta modalidad refiere al “conjunto de actuaciones que un estudiante realiza en
un contexto natural relacionado con el ejercicio de la profesién” segun de Miguel.
Tiene por objetivo lograr aprendizajes profesionales en un contexto laboral. Se debe
diferenciar de la practica profesional en sentido estricto, ya que las practicas externas
deben ser consideradas netamente una oportunidad de aprendizaje. La forma mas
conocida de practica externa es el Practicum que es una modalidad de practica
integradas en el plan de estudios de una titulacion. Schdn (1992) lo menciona como un
aprendizaje experencial. Se realiza bajo la supervision de una figura que oriente,

supervise y apoye, un tutor académico y profesional.

Métodos de ensefianza

De Miguel (2006) expone siete métodos de ensefianza que los relaciona con
las modalidades de ensefianza que desarrolla, a saber: método expositivo/lecciéon
magistral, estudio de casos, resolucion de ejercicios y problemas, aprendizaje basado
en problemas, aprendizaje orientado a proyectos, aprendizaje cooperativo y contrato
de aprendizaje. Este apartado profundiza sobre los cuatro primeros que a su vez se
relacionan con el recorte realizado en las modalidades de ensefianza antes expuestas.
A su vez se correlacionan con otros autores que han ahondado en la misma tematica

para la educacion superior.
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1. Método expositivo / leccién magistral:

De Miguel manifiesta que este método se puede definir como la presentacion
de un tema légicamente estructurado con la finalidad de facilitar informacion
organizada siguiendo criterios adecuados a la finalidad pretendida. Este método se
justifica por la autoridad cientifica del profesor. Se considera que el docente posee
dominio de la materia y de sus habilidades didacticas de comunicacién para permitir la
comprension del tema y, en ocasiones, un desarrollo profundo del mismo.

El mismo autor argumenta que la exposicibn debe contar con varias partes
fundamentales: una parte introductoria que tiene que captar el interés y la atencién de
los estudiantes, proveer la importancia del tema, activar conocimientos previos con los
que se relacionan los contenidos de la leccion. La estructura, sin duda, debe poseer
coherencia interna. Finalmente, la fase de cierre debe posibilitar la elaboracién de un
resumen o sintesis de la informacién adquirida y facilitar la integracion de los nuevos
conocimientos con los adquiridos anteriormente. La eficacia del método dependera,
entonces, de los propositos y conductas que toma el profesor al transmitir la
informacion y también de la recepcion y respuesta que los estudiantes elaboren a
partir de los mensajes recibidos. Segun los objetivos académicos también es posible
subclasificar al método expositivo en exposicion de contenidos, explicaciéon de
fendbmenos, demostraciones practicas y presentaciéon de experiencias; todos estos
subgrupos comparten como recurso didactico la exposicion verbal y pueden también
combinarse con medios escritos, visuales, audiovisuales con o sin participacion del
estudiantado.

Dentro de los inconvenientes del método de Miguel destaca la poca participacion
del estudiante, que la explicacién no se desarrolla segun los tiempos individuales, que
no se controla el progreso del estudiante, que aporta poca retroalimentacion y que no
facilita el aprendizaje auténomao.

Herrera Fuentes toma de la clasificacién de Alvarez de Sayas el concepto de
métodos reproductivos dentro de la Didactica General. Al respecto menciona que los
métodos reproductivos incluyen al método reproductivo-explicativo en el que el alumno
se apropia de conocimientos elaborados y reproduce modos de actuacion que ya él

conoce.

2. Estudio de casos:

De Miguel ilustra que en este caso se parte de un analisis intensivo y completo

de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo,

16



reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, en ocasiones, desarrollar
posibles soluciones alternativas. Este analisis relaciona directamente la teoria y la
practica convirtiendo el proceso reflexivo en aprendizaje significativo, un aprendizaje
activo que trasciende los propios limites del espacio de ensefianza-aprendizaje y sirve
para ejercitarse en procesos de solucion.

El autor describe que el estudio de casos consta de una presentacion por parte
del profesor de un caso concreto, en conjunto con un guién de trabajo que oriente el
proceso. Dentro del proceso se diferencian etapas: la presentacién y familiarizacién
inicial con el tema, el andlisis detenido del caso y la preparacién de conclusiones y
recomendaciones.

Dentro de sus limitantes se menciona la complejidad de determinados casos,

sin soluciones correctas y la dificultad de aplicaciéon en grupos numerosos.

3. Resolucién de ejercicios y problemas:

De Miguel manifiesta que es la resolucién de situaciones por parte de los
estudiantes mediante ejercitacion de rutinas, aplicacion de férmulas o algoritmos,
aplicacion de procedimientos de transformacion de la informacién disponible y la
interpretacion de los resultados. Suele utilizarse como complemento de la leccion
magistral.

Se fundamenta en la necesidad de ejercitar y poner en practica o ensayar los
conocimientos previos en situaciones diferentes a las utilizadas anteriormente, y de
esta manera permitir el aprendizaje significativo. También se considera que aumenta
el interés de los estudiantes sobre los contenidos.

Una diferenciacion mas fina y detallada entre la definicibn de ejercicios y
problemas la desarrolla Steinman (2008) proponiendo que un ejercicio no tiene
continuidad mas alla de si, es decir, que tiene un principio y un fin, empieza y termina
con la resolucion del mismo. Los ejercicios constan de la aplicacibn mecéanica de
rutinas de procedimientos preestablecidos, admiten una Unica forma de resolucion y
no aparece un contexto real sobre el que se aplica. En cambio, define a la situacién
problema como una situacién a resolver que puede permitir una o mas soluciones
involucrando una o mas variables. El problema se contextualiza en un recorte de la
realidad que le da sentido, pone en juego varios procedimientos rutinarios y/o
procedimientos nuevos, también promueve la toma de decisiones, pude poseer

soluciones Unicas o variadas.
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4. Aprendizaje basado en problemas:

De Miguel (2006) expresa que es el método de ensefianza-aprendizaje cuyo
punto de partida es un problema disefiado por el profesor para que el educando
resuelva desarrollando determinadas competencias previamente definidas. Es un
método de trabajo activo, centrado en el estudiante, siendo el profesor solamente un
facilitador.

El método de ABP (aprendizaje basado en problemas) se basa en que el
estudiante aprende de un modo mas adecuado al poder experimentar, ensayar e
indagar sobre las actividades y fendmenos cotidianos. Entonces se parte de
situaciones complejas del mundo real.

El aprendizaje se convierte en mas estimulante al plantear preguntas que
requieren esfuerzo intelectual por parte del estudiante. También se promueve el
trabajo en equipo, en grupos pequefos de 6 a 8 integrantes, ya que desde el ABP se
defiende que la colaboracion facilita el aprendizaje al obligar al alumno defender su
punto de vista.

El ABP tiene sus raices en Cousinet (1940) quien describe al grupo como
potencial correctivo y moderador de las concepciones individuales a través de la
confrontacion y discusion; sin embargo tiene en cuenta el posible conflicto, la inhibicion
y la situacion de ansiedad que puede atravesar a algunos de los integrantes del grupo.
Escribano (2009) explica que para evitar eso coloca al ensefiante en posicion de tutor
para llevar adelante un ambiente adecuado, libre. También se fundamenta en la
postulacién de Piaget quien dice que el debate y la discusién grupal son elementos
motivadores de la capacidad de razonar. Todo esto promueve entonces la circulacion
de la informacién y la adquisicion de conocimientos ya no bajo la forma de la
memarizacidn mecanica, sino en términos de apropiacion personal.

Dentro de los inconvenientes que pueden relacionarse con el método se
encuentra la dificultad de implementarse en los primeros afios de las titulaciones,
también puede provocar dificultad en el estudiante para comprender las materias como
estructura organizada de conocimientos. Es por eso que se sugiere utilizar el ABP, en
principio, como complemento de otros métodos y no como Unico método en una
materia. Luego de que los alumnos se familiaricen con el método, se puede ir

incrementando la experiencia.
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2.1.2) DESDE EL ALUMNO

En este apartado se tratan las tareas a realizar por el estudiante segun la

modalidad de ensefianza

1. En las clases teodricas:

De Miguel explica que el estudiante recibe la informacion que le facilita el
profesor, la procesa de acuerdo con sus conocimientos previos y la almacena para ser
utilizada luego. Las estrategias de aprendizaje que debe utilizar el educando al
participar de esta modalidad de ensefianza son la comprension, el andlisis y el
recuerdo. Para un mayor aprovechamiento de la propuesta de ensefianza el educando
puede realizar tareas antes de asistir a la clase tedrica, durante el desarrollo de la
leccion y después de la misma.

El mismo autor sugiere que para el mayor aprovechamiento de la leccion antes
de la clase tedrica el alumno puede repasar los conocimientos previos que se
relacionen con los contenidos, realizar actividades sefialadas para el dia y preparar
materiales para la sesion. Durante la leccion debe atender a escuchar y tomar notas,
propiciar una actitud reflexiva y critica, comparar y contrastar las informaciones dadas
e intentar desarrollar ideas propias. Mas tarde, luego de la exposicion del docente, los
alumnos podran discutir ideas con sus compaferos, clarificar y completar apuntes, leer
materiales complementarios, desarrollar actividades propuestas y organizar e integrar
los conocimientos.

Anijovich y Mora (2009) relatan que los conocimientos de los alumnos estan
determinados por las experiencias en relaciébn con su entorno, logrando respuestas
espontaneas, personales e intuitivas que posibilitan los aprendizajes escolares de
diversa indole y nivel de conceptualizacion disciplinar. Las autoras asumen una
concepcién constructivista sobre el aprendizaje del alumno en la clase tetrica donde el
sujeto que conoce, interpreta, elabora y construye sus propias representaciones con el
fin de entender el mundo que lo rodea. Explican que la ensefianza basada en este
supuesto tedrico es un intento de influir sobre los conocimientos previos de los
alumnos para promover el desarrollo de conceptos disciplinares. En el contexto de
educacién formal se producen distintos grados de generalizacién, se provee una
estructura jerarquizada y relacionada en redes conceptuales. Las autoras sostienen
gue las clases expositivas requieren un nivel importante de abstracciéon y demandan la
activacion de una serie de procesos cognitivos complejos, pero que su version clasica

no es suficiente para que el aprendizaje sea significativo sino que requieren de
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recursos y actividades complementarias que provoquen la construccién de los saberes

en los estudiantes.

2. En los seminarios:

El papel de estudiante en este caso es sumamente activo, se le solicita la
lectura de los textos, preparacion de ensayos, demostraciones, elaboracion de
resimenes, mapas conceptuales o transparencias; y esta implicado en el debate y los
procesos de reflexidbn que se desarrollen en el transcurso del seminario. Es decir, se lo
expone a pensar y comunicar.

Para su mayor beneficio los alumnos deberdn repasar los conocimientos
teoricos relacionados, realizar las lecturas recomendadas y sistemas de preparacion
que se determinen, elaborar materiales y actividades propuestas antes de asistir al
seminario. Durante el seminario los estudiantes deben patrticipar activamente y luego
de la clase realizar informes, memorias, portafolios o actividades especificas

solicitadas.

3. En las clases practicas:

En esta modalidad de clases el trabajo del estudiante cobra protagonismo vy
sera necesario que con anterioridad a la clase repase sus conocimientos, prevea y
prepare los materiales o recursos necesarios para su desarrollo. Esta prevision cobra
mayor importancia en tanto el trabajo directo del alumnado ocupe la mayor parte del
tiempo en comparaciéon con explicaciones del docente. Luego de la clase, el estudiante
debe repasar las actividades, ejercicios o problemas realizados, analizar sus

resultados y conclusiones, elaborar las memorias de practicas y autoevaluarse.

4. En las practicas externas:

Las practicas externas dejan en manos del estudiante la orientacién de su
propio aprendizaje. Aqui el estudiante realiza una labor autodidacta que lo lleva a
preferir unas actividades profesionales frente a otras, a adoptar como modelo unos
procedimientos y no otros, reflexiona sobre su propio trabajo y lo valora.

Se presenta al estudiante la posibilidad de afrontar situaciones propias del
ejercicio de una actividad profesional vinculada a los estudios que realiza, queda

situado ante un contexto sociolaboral siendo exigido en respuestas profesionales pero
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con la ventaja de ser consideradas como proviniendo de un aprendiz. Cometer errores
es considerado como parte del aprendizaje.

Barrientos Jimenez (2008) reflexiona que sin duda los estudiantes en las
tltimas tres modalidades de ensefianza descriptas (clases de seminarios, clases
practicas y externas) deben estar dispuestos a: participar, atender, comprender,

ensayar y evaluar.

2.2) Autonomia en el aprendizaje y sus enfoques

Desde el siglo IV A.C ya se vislumbraba la idea del aprendizaje autodirigido,
Confucio proponia s6lo ayudar a sus estudiantes cuando ellos habian hecho el
esfuerzo de pensar con respecto a una pregunta determinada, con respecto a un tema
y no podian encontrar las respuestas; entonces el maestro ayudaba a sus estudiantes
con un estimulo para pensar, orientandolos hacia un aprendizaje por ellos mismos, un
aprendizaje en el que buscaran sus propias respuestas y no otorgaba un modelo
patron que debian repetir. Considerando estos origenes tan remotos, el concepto de
autoaprendizaje fue forjAndose a través de los afos y redefiniéndose. Araujo y Sastre
(2008) consideran, entonces, a un aprendiz autbnomo si adopta un enfoque
comunicativo con respecto a las tareas que realiza, si asume los riesgos de los
errores, si realiza los deberes y las tareas personales —dejando de lado la
obligatoriedad que genera muchas veces la evaluacién- si tiene en claro cual es su
estilo de aprendizaje y sus estrategias. Pogré (2002) retoma los tres grandes enfoques
de la autonomia en el aprendizaje que define Benson (1966): enfoque técnico,
cognitivo y politico o de capacidad de agencia.

El enfoque técnico se refiere al estudiante que posee la fortaleza de aprender
en determinados aspectos de la accion y escoge sus tiempos, las metodologias, el
orden de los materiales de acuerdo a las referencias del docente. El punto de vista del
trabajo se encuentra definido en este enfoque de aprendizaje por el programa, el
profesor y el sistema de evaluacion.

El enfoque cognitivo define al estudiante autonomo que asume un grado de
responsabilidad importante sobre su propio aprendizaje, implica necesariamente una
transformacion interna y requiere tener desarrollada cierta autonomia técnica.

El enfoque politico o de capacidad de agencia es aquel que implica en el
estudiante una transformacion personal y cognitiva muy significativas, también
requiere un importante desarrollo del enfoque cognitivo. En este caso todo el proceso

de aprendizaje depende del propio alumno; el definir los objetivos, los contenidos, la
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metodologia y los logros, solamente se desarrolla bajo esporadica supervision del
orientador.

Al respecto Paula Pogré (2002) reconoce que la comprensién requiere que los
estudiantes usen el conocimiento en nuevas formas y situaciones. Se hace hincapié
en que los educandos reconfiguran, expanden y aplican lo que han aprendido al
mismo tiempo que exploran y construyen nuevo aprendizaje a partir de los previos. Al
suceder la reconfiguracién sucede una modificacion de los conocimientos y de la red
misma de conocimientos anteriores relacionados, es una reorganizacion que permite
la expansion y aplicacién de los conocimientos.

Barrientos Jimenez (2008) comenta que en los dltimos afios se ha ido
reconociendo la importancia de lograr una toma de conciencia personal sobre el
aprendizaje, el pensamiento y los conocimientos de cada quien; a esto se le denomina
metacognicion, que implica en aprendizaje la toma de conciencia sobre los procesos
cognitivos, dentro del nivel mas complejo de pensamiento, que es la reflexion.

Las exigencias educacionales de la universidad llevan a la necesidad de formar
estudiantes independientes y autorregulados en sus actitudes y habilidades para el
aprendizaje, que puedan responder de manera pertinente, eficaz y creativa en su labor
discente. Como los docentes, también los estudiantes necesitan desarrollar estrategias
para participar en los nuevos contextos y procesos educativos, que los colocan como
protagonistas y los hacen responsables de su propio aprendizaje. La educacién
centrada en el alumno, el autoaprendizaje y el aprendizaje colaborativo, el trabajo en
equipos, la construccion del conocimiento y el uso de nuevos medios tecnoldgicos
para buscar y procesar informacion, son retos que exigen al estudiante el desarrollo de
nuevas estrategias y de una mayor capacidad de control sobre sus procesos
cognitivos.

En estos casos los distintos autores asumen, y coinciden, que si el proceso
educativo es fragmentado, el aprendizaje sucede de forma fragmentada y no se logra

el desarrollo de la propia capacidad de pensar o actuar.

2.3) EL BUEN DOCENTE UNIVERSITARIO

2.3.1) Frente al cambio inminente

La bibliografia desarrolla ampliamente la necesidad de un cambio, de la
creciente importancia de una formacion del profesorado universitario ya que la
profesion del docente se enfrenta a continuos desafios. Se plantea entonces la

profesionalizacion docente para evitar el modelo personal o artesanal de ejercerla.
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Gros Salvat y Romanéa Blay (2004) mencionan que el modelo de ensefianza
centrado en el estudiante y no en el contenido que el profesor transmite es el que
tendra mayor aceptacion ya que estd mucho mas relacionado con las formas de
aprendizaje de los estudios primarios y secundarios que se estan proponiendo. Con
respecto a la ensefianza comprensiva, Anijovich y Mora (2009) toman lo que David
Perkins sugiere: se debe procurar desarrollar procesos reflexivos, se reconocen asi las
formas mas frecuentes del conocimiento como fragiles, un conocimiento superficial,
que no puede ser recuperado, que no se puede aplicar, que se ritualiza y se olvida. La
tendencia de ensefianza actual implica que la propuesta docente siempre deberia
apoyarse en el andlisis del proceso cognitivo y metacognitivo que requiere hacer el
alumno, también debera reconocer en su misma propuesta de enseflanza aquellas
situaciones que implicaron procesos de generalizacién o extrapolacion.

Hannan y Silver (2006) describen que desde principios de los afios noventa se
registraron cambios en el modelo educativo europeo para evaluar las innovaciones y
las instituciones. El relevamiento sugirié que la gran motivacion de los estudiantes se
debia a que la calidad del aprendizaje era superior y que los estudiantes poseian una
mayor comprension de la relacién entre el conocimiento, el trabajo y la experiencia
personal. Sin embargo, resaltan que si bien la intenciébn de la innovacion en la
educacién superior es bien intencionada, no siempre se puede asumir que sera un
éxito. Esto se debe a que algunos alumnos pueden no recibir bien la nueva estrategia
0 que los propios docentes no lograran llevar a cabo la estrategia.

Rué (2007) demuestra que una de las consideraciones basicas en relaciéon con
la ensefianza y el aprendizaje es considerar a los destinatarios de la actividad
formadora. También explica que los resultados observados pueden deberse a una
intencionalidad especifica del educador, pero agrega que puede exceder y poseer un

efecto involuntario 0 no deseado explicitamente en la propia intervencion formadora.

2.3.2) Las buenas practicas docentes desde distintas perspectivas

Las buenas practicas docentes fueron estudiadas a lo largo de la historia de la
pedagogia por distintos investigadores, en este apartado se encontraran distintas
perspectivas que, de alguna manera, entre todas ellas tienen puntos en comun.

Ya desde la época de Kant se proponia que el docente no debe ensefar
pensamientos, sino ensefiar a pensar. Sugeria que al alumno no hay que transportarle
los conocimientos, sino dirigirlo hacia ellos, si la intencion docente es que en el futuro

sea capaz de caminar por si mismo.
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Entonces si se quiere que los estudiantes aprendan a razonar, se les debe
proporcionar todas las oportunidades para que lo hagan explica Finkel (2008). Si bien
muchas veces se requiere la memorizacién de informacién, debe tenerse en cuenta
gue es mas facil recordar si se comprende y si se ha utilizado la informacién para
tomar decisiones. Asi Finkel sostiene que el fendmeno de comprender deberia ocurrir
antes que memorizar y que no se desarrolla comprension limitAndose a escuchar a
otra persona. SOlo se desarrolla comprension intentando resolver problemas o
responder preguntas a las que se ha llegado a considerar importantes o intrigantes.

Antes se consideraba que el conocimiento era almacenar informacion, en
cambio las buenas practicas docentes actuales contrastan con esa idea mas antigua
del conocimiento. Se desprende de los estudios de Bain (2006) que los buenos
docentes creen que el conocimiento se construye y no que es recibido. Los docentes
de su estudio sostienen que se debe ejercer una influencia permanente en la forma en
que posteriormente piensa, actla o siente el estudiante; por lo tanto ensefian los
hechos en un contexto rico en problemas, cuestiones y preguntas. Ellos fomentan la
formulacion de las propias preguntas de los estudiantes, ya que sostienen que el
conocimiento se ancla en base a las propias inquietudes. Por ultimo, se sostiene que
el interés es crucial para el buen aprendizaje, sélo asi se lograra reconciliar, explicar,
modificar o integrar el conocimiento nuevo con el antiguo. Es clave en las buenas
practicas docentes proveer de oportunidades para revisar, mejorar el trabajo y
aprender de errores en el proceso.

Bain concluye que el aprendizaje en una clase debe iniciarse con un problema
intrigante, seguir con orientaciones para ayudar a los estudiantes a comprender el
significado de la pregunta o problema, luego comprometer a los estudiantes a una
actividad intelectual superior (comparar, aplicar, evaluar, analizar, sintetizar, nunca
s6lo escuchar y recordar) para ayudar a los estudiantes a responder la pregunta y, por
ultimo, dejar formulada otra pregunta de caracter reflexivo. También sostiene que se
debe conseguir y sostener la atencion del alumnado probablemente iniciAndose a
partir de un interés o conocimiento propio de los estudiantes.

Biggs (2003) incorpora el concepto de tres niveles de ensefanza: el primero se
orienta hacia lo que el alumno no sabe, el segundo nivel se centra en las acciones
docentes y en las habilidades de la docencia y el tercero se centra en el alumno. El
nivel de ensefianza centrado en lo que el alumno no sabe, remite a una falencia del
alumno y la ensefianza sélo refiere a una trasmision del conocimiento y la informacion.
El segundo nivel también la contempla como una mera trasmisién de la informacion y
el conocimiento. En cambio, el ultimo nivel centrado en el alumno, contempla lo que

hace y lo que aprende; aqui los docentes tienen en claro el nivel de compresion que
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buscan en sus alumnos. En el tercer nivel los profesores seleccionan actividades de
aprendizaje que mejor encajan en el curriculo, en lo objetivos de aprendizaje y en los
niveles de comprension deseados.

Herrera Fuentes reflexiona diciendo que cualquier método de ensefanza debe
representar un sistema de acciones del maestro dirigidas hacia un objetivo que
organice la actividad cognoscitiva y practica de los alumnos, la cual garantiza que los
mismos asimilen el contenido de la ensefanza. De otro modo, los métodos de
enseflanza - aprendizaje son los procedimientos regulados de la actividad
interrelacionada del maestro y de los alumnos, dirigidos al logro de los objetivos
planteados de la ensefianza. Todos los grupos de métodos cualquiera sea su
clasificacion son capaces de prevenir la posibilidad de que los alumnos participen
activamente durante el desarrollo de la clase y la aplicacion de todos esta relacionada
con el desarrollo del pensamiento de los alumnos, con la formacién en ellos de
cualidades tales como la atencién, la voluntad, el interés, la laboriosidad y otras, y
contribuye a crear los motivos para el aprendizaje. Ningin método puede considerarse
universal y apropiado para resolver todos los problemas docentes. La condicion de la
efectividad del proceso de ensefianza -aprendizaje de cualquier asignatura y en
particular de la fisica, es la aplicacion de los diferentes métodos en dependencia de los
objetivos de la clase, de las caracteristicas de los alumnos y otros. Ningin método se

aplica puro y aislado de los demas.
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Capitulo 3

Metodologia de la investigacién

3.1) Presentacién del caso

La investigacion exploratoria no experimental que compete a la realizacién de
este trabajo final es un estudio de caso Unico transeccional exploratorio sobre la
asignatura Quimica Biol6gica de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la
Universidad de Buenos Aires. Es fundamental realizar una breve descripcion de la
universidad, de la facultad y de la materia para contextualizar el estudio. Con la
presentacion del caso se pretende caracterizar el contexto en el que se encuentra
inmerso el mismo y de ninguna manera se pretende abarcar en profundidad la historia,
los aspectos socioeconémicos, educativos o politicos del pais que contribuyeron a la
creacion del caso. También escapa a los alcances de esta investigacion realizar un
estudio de la situacion sociopolitica de Latinoamérica de los ultimos afios que, sin
duda, tuvo alguna injerencia en la conformacion de la pequefa parte de Educacion
Superior que se analiza aqui.

La Universidad de Buenos Aires es la universidad mas grande de la Argentina y
lo ha sido desde que fue creada en 1821. Es indudable la infraestructura inmensa de
la que dispone, la matricula que recibe afio a afio, la cantidad de facultades que
forman parte de ella y la diversidad de titulos que ofrece (historia de la Universidad de
Buenos Aires). Inicialmente fue una universidad provincial para luego perdurar en la
historia, desde 1881 hasta nuestra actualidad, como Universidad Nacional. La
Universidad de Buenos Aires es de caracter publica y no arancelada, presenta
autonomia universitaria y autarquia financiera. La institucion promueve la docencia
libre, los concursos de oposicién con periodicidad para la seleccién del profesorado y
la educacién gratuita (Coraggio y Vispo 2001). Se ocupa no sélo de la docencia y la
investigacion sino también de la extension universitaria, fortaleciendo la funcién social
de la institucion, proyectando la cultura universitaria y atendiendo a las necesidades de
la sociedad. Todas estas caracteristicas -y las que no se mencionan porque escapan a
la finalidad de este trabajo- son producto de los sucesos socioeconémicos y politicos
gue atravesaron al pais y a latinoamérica, a las universidades y en particular a la
Universidad de Buenos Aires en el transcurso de los afos.

En particular, la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos
Aires tiene su origen en una necesidad politica y econdmica de enfrentar una epizootia
en bovinos de la provincia de Buenos Aires a principios del siglo XX (Historia de la

Facultad de Ciencias Veterinarias). Se evidencid la necesidad nacional de conformar
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un grupo de profesionales que estuvieran al servicio de la economia y la exigencia de
conformar un plan sanitario para la nacién, inicialmente se cre6 dentro del ministerio
de cultura el Instituto Superior de Agronomia y Veterinaria para luego pasar a formar
parte de la Universidad de Buenos Aires en 1909. Desde ahi se dictaron las carreras
de Agronomia y Veterinaria dentro de la misma facultad, y entonces surgieron
conflictos de presupuesto entre ambas partes —se debe recalcar el predominio
econdmico como pais agroexportador, la matricula de agronomos superd
histéricamente a la de veterinarios-, conflictos de gestién entre ambas disciplinas hasta
que en 1972 la situacion empeord provocando la separacion de las carreras y
fundandose la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires.

Naci6é entonces la catedra de Quimica Bioldgica, catedra que pertenece al ciclo
basico de la Carrera de Ciencias Veterinarias. Escapa a los alcances de la
presentacion del caso el analisis detallado de la evolucion de la catedra desde 1972
hasta nuestra actualidad. Sin duda, seria interesante hacer un paralelismo
socioecondmico y politico con los contenidos, con las clases, con la metodologia
empleada, con los métodos de evaluacion y con la evolucion general del area. Sin
embargo, queda pendiente para otra investigacion.

Hoy en dia, la catedra de Quimica Bioldgica esta ubicada curricularmente en el
3% moddulo de la carrera de veterinaria, esto seria el 1¢ cuatrimestre del 2% afio
universitario de los estudiantes (esto es sin contar la instancia de Ciclo Basico Comun
-C.B.C.) (ver Anexo |, Plan de estudios, Carrera de Veterinaria de la Facultad de
Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires). La asignatura posee como
materias correlativas a Fisica Bioldgica y Quimica Organica de Biomoléculas, materias
pertenecientes al 1¢ afio de la carrera. Si se quisiera analizar los contenidos de la
asignatura con sus materias correlativas y, a su vez, retroceder mas en las
correlatividades del sistema educativo, analizando los contenidos del C.B.C. -y aln
mas los contenidos de la escuela secundaria- se evidencia una articulacion vertical y
horizontal, pero también en muchos contenidos superposicién. El sistema educativo
esta planteado de tal manera en que la superposicion se utilice como repaso de
contenidos anteriores, pero muchas veces en las aulas ese repaso no es tan solo
retomar conceptos anteriormente vistos sino tratar los conceptos huevamente. Con el
correr de los afios esto se evidencia en los educandos y, entre otras cosas, denota un
aprendizaje superficial de los contenidos verticales de materias anteriores. Asi como
se podria hacer un andlisis de las correlatividades necesarias para el cursado de la
materia, se podria también focalizar la mirada hacia las materias simultaneas y a las
siguientes del plan de estudios, asi entonces se incluye a Histologia y Embriologia en

el mismo cuatrimestre y a Fisiologia y Bioquimica Fisiologica en el siguiente.
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Quimica Bioldgica articula con aquellas materias en forma horizontal y vertical,
respectivamente. Por supuesto que también encontramos la estrategia educativa de la
superposicion de contenidos y nuevamente se evidencia la falta de aprendizaje
profundo de los contenidos para poder retomarlos y complejizar los conocimientos
hacia el aprendizaje profesional integral.

El programa y las condiciones de regularidad de la materia esta disponible para
los educandos y educadores desde el inicio de cada cursada (ver Anexo Il, Programa
de Quimica Biologica, Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad de Buenos
Aires? y ver Anexo lll, Condiciones de regularidad). La asignatura posee cuatro
modelos de clases durante la cursada: las clases teorico-practicas (TP), las clases de
laboratorio (L), las clases de seminario (S) y las clases tedricas (T).

Las clases tedricas estan a cargo de un Profesor del area, son clases optativas
gue se dictan semanalmente, con modalidad de conferencia, se dictan en un aula con
una gran capacidad —en promedio asisten 110-120 alumnos a esas clases. Es
importante destacar que la clase tedrica se realiza en un aula que tiene disposicién
fisica de anfiteatro, que el Profesor suele requerir del uso de micréfono para ser
escuchado, se suelen utilizar como recursos didacticos la proyeccion de un powerpoint
—los alumnos no tienen disponibles los slides ni antes ni después de la clase tedrica- y
el uso del pizarrén y la tiza —aunque éstos presentan poco uso por las caracteristicas
del aula. El resto de los tipos de clases estan a cargo de un Jefe de Trabajos
Préacticos, al menos un Ayudante de Primera y cuatro Ayudantes de Segunda, son de
asistencia obligatoria (requiriéndose un 75% de asistencia a cada estilo de clases),
presentan cupos de entre 50 a 70 alumnos por comision. Las clases de L transcurren
en el laboratorio, siempre subdividiendo a la comision en dos grupos de trabajo
simultdneo segun capacidad de los dos laboratorios disponibles. Los S son un tipo de
clase muy particular dentro de la asignatura (hay 4 solamente de 26 clases totales
obligatorias) con modalidad seminario por su escasa representatividad a lo largo de la
materia no se incluye su detallada descripcién en el andlisis del presente trabajo.

El Gltimo subgrupo de clases que queda pendiente por caracterizar son las
clases TP. Las clases de tedrico-practico son nuestro objeto de estudio, mas
particularmente lo es el método de ensefianza que los docentes utilizan en ellas. Estas
clases estan a cargo del Jefe de Trabajos Practicos asignado para esa comision y
disponen de 3 horas y media para su cumplimiento. Los auxiliares docentes que
completan al cuerpo docente para cada comision son al menos un Ayudante de

Primera y cuatro Ayudantes de Segunda. Para los TP -exceptuando el TP de

2 Programa obtenido de la web en Julio 2012
http://www.fvet.uba.ar/areas/arch quimbiologica/Programa Quimica Biologica.pdf
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Integracion Metabdlica que posee libre modalidad de trabajo- existe un consenso del
area en que la clase debe transcurrir con cierto esquema, a saber: un introductorio
tedrico expositivo en grupo plenario o de exposicion dialogada que dura entre 50 y 90
minutos, luego se provee un tiempo de descanso (10-15 minutos). Entonces se
regresa al aula -esta vez a dos aulas separadas con grupos parejos en cantidad de
alumnos, una a cargo del Ayudante de Primera y otra a cargo del JTP- para trabajar en
el cuestionario relacionado con el tema del dia y por ultimo realizar la evaluacion diaria
por escrito antes de retirarse del encuentro. Es menester mencionar que la evaluacién
del dia, el parcialito, provee una nota sumativa que conforma el 20% de cada uno de
los dos parciales de la materia y, en promedio, el docente a cargo debe planificar la
evaluacion para una duracién de 30 minutos. Con la distribuciébn de actividades
descripta podemos inferir que los educandos transcurren gran parte tiempo disponible
aprendiendo en forma pasiva que siendo sujetos activos de su aprendizaje, mas
tiempo escuchando a sus docentes que creando e indagando sobre los contenidos
previstos para dia de trabajo.

3.2) Metodologia de la investigacion

3.2.1) Recoleccion de datos

La investigacion se llevé a cabo a través de entrevistas semiestructuradas a
docentes auxiliares de Quimica Bioldgica y a exalumnos de la misma céatedra.

Se seleccionaron docentes auxiliares de distintas dedicaciones; un JTP
exclusivo y uno de dedicacién parcial, un ayudante de primera exclusivo y uno parcial.
Los docentes elegidos tienen trayectoria en la catedra mayor a 5 afios en su cargo, es
decir, son docentes con mas de 5 afios de antigiiedad en el cargo que desempefian.
Fueron convocados via e-mail para asistir a la entrevista de forma voluntaria (ver
Anexo IV, e-mail de convocatoria a las entrevistas de docentes y exalumnos), se les
especificd que la entrevista seria de caracter anénimo, en un aula de la catedra y en
un horario de conveniencia del entrevistado (ver Anexo IV, entrevista a los docentes y
entrevista a los alumnos). Se selecciond especialmente a estos docentes auxiliares ya
que son ellos quienes pasan mas tiempo con los alumnos en el aula, se considera que
son ellos quienes tienen la mejor percepcion de lo que ocurre con el proceso de
ensefianza-aprendizaje. La intencion de entrevistar a docentes de distintas
dedicaciones es abarcar las visiones del tema en estudio desde diversos docentes del

area, no se persiguié asociar la dedicacién con las entrevistas. Se seleccionaron
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docentes con al menos 5 afios de experiencia en su cargo para asegurar experiencia
en el desarrollo de su trabajo y conocimiento extenso en su metiere y del area.

Se seleccionaron exalumnos de la asignatura que, voluntariamente, quisieron
ser entrevistados en horarios de su conveniencia. Se los convocd por e-mail
explicando que la entrevista (ver Anexo IV) seria de carcter anénimo, en un aula
conocida de la Biblioteca de la facultad. También se solicitd reenviar el mail a otros
exalumnos que pudieran estar interesados en participar de la investigacion. Los mails
de los exalumnos fueron obtenidos en cursos del Ultimo afio. Se seleccionaron 4
alumnos para poder realizar entrevistas y lograr profundidad en los conceptos
tratados. Durante la entrevista se les explica que sus opiniones y respuestas soélo
seran tomadas en cuenta para este trabajo final, sin perjudicar ni beneficiar a aquellos

que debieran rendir el examen final de la materia o volver a cursar la asignatura.

3.2.2) Analisis de las entrevistas
En ambos grupos de entrevistas se realizaron las siguientes fases de analisis:
1) Categorizacion y codificacion de los datos.
2) Creacion de la matriz y las representaciones gréficas.
3) Elaboracion de conclusiones.

3.3) Presentacién de resultados
Para cada grupo entrevistado se realizé una red de trabajo que se presenta en
las préximas hojas a continuacion. Las citas de las entrevistas que conforman cada

red de trabajo, sus cédigos y familias se presentan en el Anexo V.
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Red de trabajo a partir de las entrevistas a losdocentes
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Red de trabajo a partir de las entrevistas a los estudiantes
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3.4) Elaboracién de conclusiones

Los docentes entrevistados coincidieron totalmente en qué etapas debe tener
una clase de TP de la materia segun la norma de la asignatura. En todos genero la
necesidad rigurosa de aclarar que el formato “norma” no es un formato consensuado
como originalmente se indagaba, sino un formato dispuesto por el area y no por todos
ellos en conjunto. Los docentes entrevistados siguen ese formato como lineamiento,
algunos de forma mas rigurosa, otros de forma menos rigurosa y la gran mayoria
aclara que cumplir la norma en su totalidad o parcialmente depende del grupo de
docentes con el que se trabaje. En las entrevistas se evidencié la idea de trabajo
grupal entre los docentes como pares; se menciond que la incorporacion de ayudantes
de segunda que forman parte de la ensefianza, que forman parte del grupo docente
desde el inicio; incorporandolos al grupo de trabajo.

La mayoria describe como “expositiva-participativa” o “expositiva-dialogada” a
la metodologia utilizada en la parte teédrica de la clase, aunque a su vez por momentos
explicitan que es expositiva. Como tareas de los estudiantes durante esta etapa de la
clase cuentan que se da el espacio para que los estudiantes pregunten dudas previas
0 que surjan de la explicacion.

Muchos de los docentes entrevistados reflexionan en su accionar a medida que
responden a las preguntas, se los nota involucrados con la tarea docente, inquietos,
preguntandose si su tarea ayuda o no al aprendizaje de los estudiantes. La mayoria
coincide en que el conocimiento memoristico de la materia es ineludible y
predominante, pero también creen que algo del conocimiento perdura. Destacan que
no lo llamarian significativo, sino que se hard significativo cuando retomen los
conceptos en otras asignaturas aplicadas. Aguellos que utilizan situaciones
problematicas en sus clases intentan promover ese conocimiento que perdura y
quieren lograr que sea significativo, sin embargo no pueden demostrar que lo logren y
se preguntan cémo podrian saberlo.

La mayoria coincide en que no ha habido cambios en los materiales didacticos,
gue no hubo una actualizacién de las guias de esquemas, no varié la forma de dar la
clase desde hace mucho tiempo y lamentan no poder actualizar o modificar las clases.
En relacion al desarrollo de la clase TP resaltan el deseo de utilizar nuevas
herramientas didacticas y/o una nueva metodologia de ensefianza que aclaran que no
esta permitido llevar a la practica. La mayoria coincide en que los cuestionarios que se
resuelven son lineales, alguno lo menciona como “una guia de lectura”, otro como

“control de lectura”; coinciden en que ese cuestionario no los lleva un conocimiento
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comprensivo ni duradero y la mayoria reconoce transgredir la norma al agregar trabajo
de otra indole.

Los que se alejan de la norma, plantean resolver problemas o agregar otras
preguntas integradoras a los cuestionarios para resolver. Cuentan que proponen
situaciones problematicas, que posicionan al alumno como un veterinario que debe
resolver un problema real.

Todos los docentes plantearon a su estilo, a su manera y desde sus vivencias

posibles cambios para mejorar las clases TP. Muchos querrian incorporar tecnologia a
la materia, no para todas las clases dicen, sino para alguna en especial; otros sugieren
generar otras vias de comunicacion con los estudiantes: blogs, foros o e-mail de
contacto. Respaldan sus ideas en que es la forma en que los estudiantes de hoy en
dia se sienten comodos para comunicarse, es su forma, “nacieron con la tecnologia”.
Por supuesto que también defienden que, para ciertos temas de la materia, las clases
que desarrollan son las adecuadas a su entender, coinciden en que las menores
modificaciones serian en las primeras unidades teméticas.
Los estudiantes entrevistados coincidieron en que la clase tedrico-practica se
desarrolla inicialmente con un tedrico, una parte practica y un parcialito. Resaltaron la
importancia del introductorio teérico de estas clases para su aprendizaje. La particular
forma de expresarse “Primero tenés que tener la clase tedrica, sino estas perdido”, “es
elemental el tedrico cuando no viste el tema nunca”, “Si, iba a todos los tedricos, mal
no venia reiterarlo en el TP”, entre otras frases enfaticas, dejaron en claro durante las
entrevistas, la importancia que le otorgan ellos a la modalidad de te6rico de las clases
TP.

Encuadraron su propio trabajo activo y su aprendizaje activo mediante el
incentivo docente de realizar los cuestionarios y otras actividades propuestas en la
etapa siguiente al introductorio teérico; la mayoria coincidié que es una propuesta de
los docentes aprender desde el hacer.

Hicieron particular hincapié en la oferta de una clase tedrica distinta al teérico
practico, el cuestionario de la entrevista no indagaba sobre estas clases y, sin
embargo, en la mayoria de las entrevistas surgié su importancia por propio comentario
de los entrevistados. Es decir, sefialaron que las clases tedricas con el profesor son
fundamentales para esta asignatura, particular hincapié en esto hicieron los alumnos
que ya habian cursado la materia en otras oportunidades y no habian asistido.

Con respecto al conocimiento adquirido coincidieron en que los docentes y su
propuesta de trabajo promovian el conocimiento comprensivo y del tipo que perdura.
También sefialaron que no es posible escaparse de una base memoristica al inicio de

la asignatura donde los conceptos bioquimicos estrictos son mayores.
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En lineas generales no propusieron cambios en la metodologia de ensefianza
ni en la evaluacion diaria, parcialito. Asi como surgio del didlogo la importancia de las
clases tedricas, también surgié la importancia de que los propios estudiantes le
otorgaban al parcialito. La mayoria de los entrevistados mencionaron a la evaluacién
diaria como un control de los conocimientos adquiridos y los no adquiridos, una forma
de conocer como se evalla por escrito en la materia y no, como en otras asignaturas,
llegar al examen parcial sin modelo. Ademas algun alumno hizo hincapié en la
posibilidad de autoevaluacién de su desempefio. Lo destacan como una oportunidad
para hacer ajustes y modificaciones a la forma de estudiar o expresarse por escrito.
Coincidieron también en que los parcialitos preparan al estudiante a rendir parcial,

pero no el examen final de la materia.
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Capitulo 4

Conclusiones

4.1) Conclusién General

En el desarrollo de este trabajo integrador se logré reflexionar sobre la
metodologia de ensefianza utilizada en las clases teoérico-practicas de Quimica
Biolégica de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires
hasta 2012 desde la perspectiva de sus exalumnos y docentes. Se indag6 sobre la
necesidad de un cambio de metodologia a sus docentes y estudiantes, en lineas
generales los primeros creen en la necesidad de un cambio, en cambio los segundos

no.

4.2) Conclusiones particulares

Se logro trabajar sobre la teoria de las distintas modalidades y metodologias de
ensefanza presentada por distintos autores. Por medio de las entrevistas realizadas a
las dos partes intervinientes en las clases, docentes y estudiantes, se logré describir el
método de ensefianza en las clases teorico-practicas. Ambas partes coincidieron en
que las clases de TP constan de un introductorio teérico, luego se trabaja sobre el
cuestionario del tema del diay se evalta al final del dia.

Se registraron distintas opiniones de los docentes de la céatedra sobre la
ensefianza planteada, sobre el aprendizaje que logran los alumnos y sobre posibles
cambios a proponer. Ademas se indag6 sobre lo mismo a los educandos de la catedra,

sobre el aprendizaje que lograron y sobre posibles cambios que pudieran proponer.

4.3) Conclusiones finales

Los docentes entrevistados mostraron buena predisposicion a ser entrevistados
y SuUS respuestas se reconocieron como sinceras y sin preocupaciones ya que
comprendian que se utilizarian solo a fines de este trabajo integrador.

Durante las entrevistas, los docentes entrevistados sin duda mostraron interés
y reflexionaron sobre su propio accionar, sobre cémo se sobrellevan las clases, cuanto
se trabaja y cuanto se logra hacer dentro del aula de clases de TP. Todos proponen
nuevas ideas de trabajo, proponen nuevas metodologias y se entusiasman al pensar
gué mas se podria hacer en las clases TP, sin embargo admiten tener que seguir una

norma homogénea desde hace unos afios. Quisieran poder renovar los cuestionarios
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que se deben trabajar, quisieran utilizar informatica dentro de las clases para mostrar
videos, quisieran conectarse con sus estudiantes fuera de las aulas, en alguna forma
de espacio virtual. Creen que los estudiantes de estas generaciones se comunican de
otra manera, aprenden de otra manera, dicen que en algunos temas de la asignatura
se podrian utilizar otras estrategias. Por supuesto que no tienen la seguridad de qué
es lo correcto o incorrecto a realizar, pero si el incentivo de seguir adelante, de buscar
nuevas respuestas, de preguntarse si lo que hacen podria mejorar, si lo que hacen
ayuda o no al alumno en su aprendizaje; todos se centraron en que las clases son
para los alumnos, son para ayudar a que ellos adquieran el conocimiento.En estas
reflexiones donde se emocionan en pensar alternativas nuevas, repiten que no violan
la norma homogénea que esté planteada desde hace unos afios.

Los estudiantes entrevistados presentaron buena predisposicion a participar del
estudio lo que provee un valor agregado a las respuestas.Voluntariamente combinaron
un dia y horario para ser entrevistados; se vieron relajados durante las entrevistas,
confiados en que las respuestas serian anénimas y servirian Unicamente para esta
investigacion por lo que las respuestas poseen un alto valor. Esas condiciones de
trabajo permitieron realizar entrevistas sinceras, con buen didlogo y de las cuales se
pudieron obtener los resultados perseguidos.

Los estudiantes entrevistados fueron todos alumnos con mucha dedicacion a la
materia, una dedicacién que ellos mismos aclaraban que no todos sus compafieros la
tuvieron o que ellos en cursos previos de la misma materia (aquellos que fueron
recursantes) no la tuvieron. Puede pensarse que estas respuestas obtenidas no son
de la mayoria de los estudiantes, pero si llama a reflexionar sobre la importancia que
estos estudiantes le proveen a su propio aprendizaje y tal vez puedan comunicar a
otros que no le dan esa importancia. Ellos sefalaron, en distintas ocasiones y con
diferentes formas de expresarlo, que los docentes son una guia en su aprendizaje
pero que el verdadero trabajo lo hacen ellos solos. Destacaron que en su Ultimo curso
de Quimica Bioldgica, aquellos que la cursaron mas de una vez, dieron ese “salto” de
conciencia sobre el aprendizaje activo que deben realizar para realmente abarcar los
conocimientos.

Lo anterior se contradice con la importancia que le otorgan al introductorio
tedrico o a las clases tedricas de la materia; lamentablemente durante las entrevistas
no se logré dilucidar si los alumnos le proveen importancia a las clases expositivas por
tradiciobn académica (es decir, por ser la metodologia de ensefianza mas difundida en
la escolarizacion desde sus inicios) o porque realmente hay ciertos temas de la
asignatura que no pueden eludir la clase magistral del docente. En distintos momentos

sefialaron la importancia del introductorio tedrico de las clases teérico-practicas, aun
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aquellos estudiantes que asistian a los teoricos y asistian a las clases con el tema del
dia trabajado y estudiado. Ellos hicieron hincapié en que en ese introductorio tedrico
se aclaraban dudas generales que le surgia a la mayoria, ese introductorio generaba
una vuelta de rosca en los conceptos como muchos lo nombraron. No se logré
dilucidar si es una necesidad real o una necesidad por costumbre dentro del sistema
educativo. Esta duda surge de vocablos como te dan los temas, escuchaba y anotaba,
el docente profundiza, sin ellos estariamos perdidos, etc., entre otras formas de
describir con sus propias palabras el aprendizaje pasivo de esta etapa de la clase y la
dependencia general hacia la modalidad de tedrico.

Resaltaron que los docentes del area promovieron la comprension de
conceptos y no incentivaron la memoria como se suele hacer en otras asignaturas; sin
embargo, sefialaron que la aplicacion de los conceptos se logré en materias siguientes
como Fisiologia o Microbiologia. Manifestaron que al seguir adelante con la carrera
comprendieron que el aprendizaje que habian realizado en Quimica Biol6gica era
importante, era la base para otras materias; subrayaron que en “su momento” mientras
regularizaban Quimica Biologica o al preparar el final de la asignatura no tuvieron
oportunidad de descubrir esa importancia y se lamentan.

Nombraron como comprensivo al conocimiento adquirido en la asignatura, si
bien mencionaron que partes de los contenidos se obtienen por medio de la memoria.
Hicieron mencién de que esos conocimientos perduran en el tiempo, no los detalles
especificos sino el concepto general adquirido sobre la bioguimica en si.

En lineas generales los alumnos entrevistados quedaron conformes con la
metodologia de ensefanza utilizada en las clases teérico-practicas, ademas de asistir
a las clases tedricas, resaltaron la importancia de realizar un estudio previo e individual
antes de asistir a las clases teérico-practicas. Los que mencionaron la necesidad de
un cambio se refirieron a clases en particular, a determinados docentes, en las que se
repiten los conceptos de la misma manera que la bibliografia sin aportar mas que lo
gue ya esta escrito. En este caso hicieron menciébn como casos excepcionales entre
los docentes del area, sin detallar nombres especificos sino una actitud frente a la
clase de esos docentes en general.

En la dltima pregunta abierta a sugerencias, resalté la opinion general sobre los
parcialitos diarios de la asignatura y sobre la forma de evaluar de la catedra. Marcaron
la importancia de la autoevaluacién que se deriva a partir de los parcialitos, el
autoaprendizaje que lograban al ver sus propios errores y al utilizar esas pequefias
evaluaciones diarias como un “control” previo al examen parcial. También sefialaron
que esos parcialitos funcionaron como entrenamiento para el examen parcial y en

general los aceptaban como necesarios para la materia.
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4.4) Reflexion final

Con las entrevistas qued6é en claro que los docentes del area colocan al
estudiante en primer plano, posicionan como protagonista de la ensefianza-
aprendizaje al alumno y que ellos son los que los acompafan en el proceso. Este
pensamiento innovador dentro de la tradicién académica de la facultad es prometedor
para generaciones futuras.

Por el lado de los estudiantes, se vieron acompafiados en el proceso de
enseflanza por sus docentes. Esta coincidencia de pensamientos es la base de la
ensefianza-aprendizaje que se persigue hoy en dia y es sumamente importante que se
evidencie desde ambas partes involucradas.

La sobre-exigencia de los docentes y el deseo de lograr la mejor ensefianza
para que los alumnos aprendan en combinacion con la autoevaluacién se opone a la
percepcion de los estudiantes y su opinién del aprendizaje. Aqui se evidencia el
impetu de los docentes que se replantean como mejorar, si serviran las estrategias
que utilizan, qué mas hacer.

Seria interesante en investigaciones futuras ampliar la cantidad de entrevistas
tanto de docentes como de alumnos para lograr comprender el proceso aun mas
porque sin duda quedan interrogantes abiertos. Muchos interrogantes que surgieron a
partir de las entrevistas de este trabajo integrador podrian dilucidarse a futuro. Por
ejemplo, seria interesante conocer si el uso de la clase magistral es realmente una
necesidad para el estudiante o tan s6lo una costumbre académica. Ademas, como
plantean los docentes seria interesante poder incluir nuevas tecnologia en las clases
para facilitar —o no- el aprendizaje, podrian incluirse nuevas modalidades de trabajo,
nuevos cuestionarios y muchas ideas que surgieron de las entrevistas. Todos estos
interrogantes y muchos mas quedan abiertos a ser respondidos con investigaciones y

practicas futuras.
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PLAN DE ESTUDIOS CARRERA VETERINARIA
INGRESANTES AL CBC 2008 EN ADELANTE*

* (A partir del ciclo lectivo 2011, todo ingresante al CBC anterior al 2008, que deba ingresar al 2°
ciclo de la carrera (Facultad), debera incorporarse a este Plan de Estudios)

1° Ciclo

Materias del CBC:

- Introduccién al Pensamiento Cientifico

- Introduccion al Conocimiento de la Sociedad y el Estado
- Biologia

- Fisica e introduccion a la Biofisica

- Quimica

- Matematica

2° Ciclo

- Las correlativas enunciadas (regularidad o aprobacién) son requisitos para cursar cada una de las asignaturas
correspondientes a este plan de estudios.

- Para rendir los respectivos examenes finales se deberan aprobar previamente las asignaturas que se
solicitan en condicién de regular para cursar la materia.

- Para inscribirse en el segundo ciclo los alumnos deberan haber aprobado las materias del Ciclo Basico Comun
(2° ciclo).

Mddulo Comun y Ciclo Superior Obligatorio

Médulo Comun

Cad. Curso Hs.| Cursos Regulares Cursos Aprobados
201 Anatomia | 110 - Materias Oblig. del CBC
203 e NI R — Materias Oblig..del CBC
Biomoléculas
603 Elementos de Estadistica |40 | = -----------mo-em—- Materias Oblig. del CBC
206 Anatomia Il 100  -------oeoeoeoe-- Materias Oblig. del CBC
Quimica Organica de
202 Fisica Biologica 80 | Biom., Elementos de
Estadistica
604 Estadistica Analitica 40 Elemen,to'_s o2
Estadistica
Anatomia |; Fisica
205 Histologia y Embriologia | 120 |Bioldgica; Quim. Org. de
Biomoléculas
Fisica Biologica;
204 Quimica Biologica 100 Quim. Org. de
Biomoléculas
- . : uimica Biologica;
207 B_Flsplo_gla A.”!m"?".y 140 ? Histologiag/ Quim. Org. de Biomoléculas
ioquimica Fisiolégica Embrioloaia: Anatomia Il
gia; Anatomia
: . uimica Bioldgica;
602 FEIERIT ] . His?ologia y Emb?iologia
Bases Agricolas para la Prod. Quimica Organica de
401 . 65 . B
Animal Biomoléculas
208 Inglés Técnico e Materias Oblig. del CBC
814 Sociologia 48 | @ -
Tiempo méximo para la aprobacion de
208-Inglés Técnico, 814-Sociologia y 701 Actividad de Orientacion(1ra. Act.)
Taller de Sociologia Rural : .
AL Urbana y Pract. gSolidariasy W Soti0agld
. . ; uimica Bioldgica;
el plEelaal e e i His?ologl'a y Emb?iologia
402 Principios de Nutricion y 70 |Fisiologia Animal y Biog. Quimica Bioldgica
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Alimentacion

Fisiolégica; Bases Agric.
para la Prod. Anim.

Elementos de

Quimica Biologica;

e Srlehislies B el =0 Estadistica Histologia y Embriologia
405 Economia O Elementos de Estadistica
Fisiologia Anim. yBiog.
Farmacologia y Bases de la Fisioldgica, Quimica Bioldgica;
302 Y 100 . . S . ; 4 .
Terapéutica Microbiologia; Histologia y Embriologia
Parasitologia
503 Medicina | 100 Microbiologia; Fisiologia Animal y Bioqui.
Parasitologia Fisiolégica
Fisiologia Anim. yBiog.
P Fisiologica, Quimica Biologica;
Sl i elEe e <l Microbiologia; Histologia y Embriologia
Parasitologia
Microbiologia; . . . . .
304 Patologia Bésica 130 Parasitologia; F|S|0Iog|q A“'f“"?" s/ Ul
o Fisiolégica
Inmunologia Basica
406 Genética de Poblaciones 40 Estadistip 4 Analll'tica; Elementos de Estadistica
Genética Basica
Principios de la Farmacologia 'y Bases | Fisiologia Animal y Bioqui.
501 : . 30 e
Anestesiologia de la Terap. Fisiolégica
. Farmacologia y Bases ) ) -
502 Cirugia 45 de la Terap. Microbiologia
N Estadistica Analitica;
605 Pnr)mpps de,la 30 Microbiologia; Elementos de Estadistica
Epidemiologia : .
Parasitologia
Inmunologia B.;
zilelie Microbiologia; Principios de la
607 Enfermedades Infecciosas |100| Farmacologia y Bases gia, F P
. Epidemiologia
de la Terap.;
Patologia B.
Patologia B.;
FETE R E 7 eSS Parasitologia, Principios de la
606 Enfermedades Parasitarias | 45 de la Terap.; gla, P p
P Epidemiologia
Inmunologia B.;
Medicina |
Patologia B.; Medicina I;| Principios de Nutr. y Alim.;
505 Medicina lll 100| Farmacologiay Bases | Inmunologia B.; Genética
de la Terapéutica Basica
Ppios. deNutr. y Alim.;
Ent. Infecciosas; Entf. Bases Agricolas para la
407 Produccién de Ovinos | 30 | Parasitarias; Genética gric p
. ) Produccion Animal
de Poblaciones;
Economia
Ppios. deNutr. y Alim.;
L Enf. Infecciosas; Enf. .
408 Produccion de Bov. de Carne 30 | Parasitarias: Genética Bases Agrl'c,olas para la
| . ) Produccion Animal
de Poblaciones;
Economia
Ppios. deNutr. y Alim.;
UL (e e 20 Bases Agricolas para la
409 Produccién de Porcinos | 30 | Parasitarias; Genética gric P
. ) Produccion Animal
de Poblaciones;
Economia
Ppios. deNutr. y Alim.;
L Enf. Infecciosas; Enf. .
410 Produccion de Bov. Lecheros 30 || Parasitarias: Genética Bases Agn_cplas para la
I : ) Produccion Animal
de Poblaciones;
Economia
Ppios. deNutr. y Alim.;
211 Produccion de Aves | 30 Enf. Infecciosas; Enf. Bases Agricolas para la

Parasitarias; Genética
de Poblaciones;

Produccion Animal
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Economia

Ppios. deNutr. y Alim.;
Enf. Infecciosas; Enf.

Bases Agricolas para la

412 Producc. de Equinos | 30 | Parasitarias; Genética - .
. ) Produccion Animal
de Poblaciones;
Economia
Patologia B.; Medicina [; . o
504 Medicina Il 60 | Farmacologiay B. de la F{geE: d,eNuFr. Y Al,”.n"
Tor Inmunologia B.; Genética B.
PO E el Inmunologia Basica; Genétical
506 Medicina IV 70 | Farmacologia y B. de la 9 Basi ’
asica
Ter.
305 Virologia 34 Enferm_edades Microbiologia, Inmunologia
Infecciosas
Producciones de:
Ovinos |; Bov. de Carne
Actividades de Orientacion(2 AHOCIESIE .
Act) Bov. Lecheros I;
’ Aves |; Equinos
I;Medicina Il y
I\V;Virologia
. Patologia B.; Medicina I;{iInmunologia Basica; Genética
. il i Farmacologia Basica
608 Salud Publica | 35 Enf. Infecc_los_as; Enf. Prlr_IC|p|o_s de,la
Parasitarias Epidemiologia
Tecnologia Protec. e Enf. Infecciosas; Enf. L
Sl Inspeccion Veter. deAlimen. . Parasitarias el s
Medicina II; Ill; IV; V;
508 Pract. ~H05p'tala”a en 90 Entf. In_fec_cpsa_s; E,nf_' Medicina |; Patologia Basica
Pequefios Animales | Parasitarias; Cirugia;
Ppios. de la Anestes.
Medicina II; Ill; IV; V;
509 Pract. Hosplt_alarla en 90 Entf. In_fec_cpsa_s; E,nf_' Medicina |; Patologia Basica
Grandes Animales | Parasitarias; Cirugia;
Ppios. de la Anestes.
Tiempo maximo para la aprobacion de
Taller de Sociologia Rural y Urbana y Practicas Solidarias
Ciclo Superior
Salud Animal
Cad. Curso Hs.| Cursos Regulares Cursos Aprobados
Préac. Hospitalaria enPeq.
572 |Deontologia y Medicina Legal| 20 | = ---------------m---- Anim. |; Prac. Hospitalaria en
Gran. Anim. |
574 Teriogenologia en Equinos | 40 e, (ST Medicina Ill
enGrandes Anim. |
543 |Teriogenologia en Rumiantes| 30 L HOSp'.t' Medicina IlI
enGrandes Anim. |
Anestesiologia en Grandes Principios de la
575 : W5 | C
Animales Anestesiologia
579 Analisis Cll_nlcos en Gran. 2| Medicina |
Animales
576 Cirugia en Equinos 20 ] e Cirugia
577 Cirugia en Rumiantes A Cirugia
567 Andlisis Cllnlc_os | en Pequ. 10l Medicina |
Anim.
531 Terlogenol_ogla en Pequ. 20 Practica Ho_splt.enPequ. Medicina IIl
Animales Anim. |
568 Areliets Clnitees L 5715E o 25 Analisis Clinicos | Medicina V
la Sangre
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563 Anestesiologia en Pequ. 10l Principios de la
Animales Anestesiologia
565 Cirugia en Pequ. Animales | 20 | = --------m-mocmmmeeee Cirugia
Medicina Preventiva
Cod. Curso Hs.| Cursos Regulares Cursos Aprobados
632 Salud Publica Il 35| e Salud Publica |
664 Saneamiento del medio 20 Salud Pub. 11
665 Educacion para la Salud R Salud Publica Il
633 Proteccion y Tecnol. de 55 | Tecnologia Protecc. elnsp.
Carne y Derivados Vet. de Alimentos
634 Proteccion y Tecnol. de 55 | Tecnologia Protecc. elnsp.
Leche y Derivados Vet. de Alimentos
635 Epidemiologia Experimental | 40 | Estadistica Analitica Nk IIanecc_los_as Enf.
arasitarias
Produccion Animal
Cod. Curso Hs.| Cursos Regulares Cursos Aprobados
Producciones de:
Ovinos |; Bov. de Carne
433 Manejo Reproductivo 25 I; Porcinos I; Medicina Ill
Bov. Lecheros I;
Aves |; Equinos |
Producciones de:
Ovinos |; Bov. de Carne
437 Mejoramiento Animal 20 I; Porcinos |; Genética de Poblaciones
Bov. Lecheros I;
Aves |; Equinos |
Producciéon de Especies no
tradicionales y/o
alternativas:
Equivale a 30 hs.
Obligatorias, y esta
conformada por las
siguientes asignaturas:
(una de las cuales el
alumno debera elegir). 466 -
467 - 468 - 469 - 470 - 471
Enf. Parasitarias; Enf.
466 Acuicultura e Ictiopatologia | 30 Infecp?osas; Patolc_)gl'f:\ Bési(_:a; Ppio_s' EE
Genética de Nutricién y Alimentacion
Poblaciones
EUIE PRlelielel 2 Patologia Basica; Ppios de
467 Animales de Laboratorio 30 [Infecciosas; Genética de 2 o o
Poblaciones Nutricién y Alimentacion
468 ATMEIEHER R | oy InEgécE;?sSIEig?ZnE; fde Patologfa Basica; Ppios de
Apicultura : Nutricion y Alimentacion
Poblaciones
=L, [PEIERIENES i Patologia Basica; Ppios de
469 Produccion de Peliferos 30 [Infecciosas; Genética de gle ca, Fpios
: Nutricién y Alimentacion
Poblaciones
470 Prody_ccién de Capr_inos Y |30 In'?:&gi;ﬁ“ggﬁ;ggge Patolc_)g_l’fa\ Bési(_:a; Ppio_s' de
Camélidos Sudamericanos - Nutricion y Alimentacion
Poblaciones
=L, [PEIERIENES i Patologia Basica; Ppios de
471 Produccion de Caninos 30 [Infecciosas; Genética de 9 P

Poblaciones

Nutricion y Alimentacion

Tiempo maximo para la aprobacién de
Actividades de Orientacion (2° Act)
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Anexo |l

Programa de Quimica Biolégica 2012

Carrera de Veterinaria, Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad de Buenos
Aires
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Cronograma del 2° Cuatrimestre de

QUIMICA BIOLOGICA 2012
TP: Teorico- Practico T: Te6rico L: Laboratorio S:Seminario
Semana | Fecha Clase
01-|T:
ago | Bioenergética
06-
1 ago | TP: Proteinas Plasmaticas
08-
ago | T: Enzimas
09-
ago | L: Dosaje de Proteinas Séricas
13-
2 ago | L: Proteinograma Electroforético
15-
ago | T: Metabolismo de Hidratos de Carbono |
16-
ago | TP: Bioenergética
20-
3 ago | Feriado
22-
ago | T: Metabolismo de Hidratos de Carbono II
23-
ago | TP: Enzimas
27-
4 ago | L Determinacion de la Actividad de la Lipasa Pancreética
29-
ago | T: Metabolismo de Hidratos de Carbono I
30-
ago | S: Seminario |
03-
5 sep | TP: Metabolismo de Hidratos de Carbono |
05-
sep | T: Respiracién Celular |
06-
sep | L: Fermentacion Lactica
10-
6 sep | TP: Metabolismo de Hidratos de Carbono |l
12-
sep | T: Respiracién Celular 11
13-
sep | TP: Metabolismo de Hidratos de Carbono il
17-
7 sep | TP: Respiracion Celular
19-
sep | T: Aspectos Genéticos del Metabolismo
20-
sep | TP: Aspectos Genéticos del Metabolismo
24-
8 sep | S: Seminario Il
26-
sep | T: Hormonas
27-
sep 1° Parcial 18-21 hs
9 01-oct | TP:Hormonas
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03-oct | T: Regulacion del Metabolismo de Hidratos de Carbono
04-oct | TP: Regulacion del Metabolismo de Hidratos de Carbono
10 08-oct | Feriado
10-oct | T: Metabolismo de Lipidos |
11-oct|L y S: Determinacién de Glucosa en sangre y Seminario Il
11 15-oct | TP: Metabolismo de Lipidos |
17-oct | T: Metabolismo de Lipidos I
18-oct | TP: Metabolismo de Lipidos Il
12 22-oct | L: Lipidograma Electroforético
24-oct | T: Metabolismo de Amino Acidos
25-oct | TP: Metabolismo de Amino Acidos
13 29-oct | L: Determinacién de la Actividad de GTP
31-oct | T: Integracién y Regulacion Metabdlica
01-
nov | TP: Integracion y Regulacion Metabdlica
05- | S: Seminario
14 nov | IV
07-
nov | T: Digestion y Metabolismo de Poligastricos
08-
nov | TP: Digestion y Metabolismo de Poligastricos
12-
15 nov
14-
nov
15-
nov 2° Parcial 18-21 hs
19-
16 nov
21-
nov | T: Fotosintesis
22-
nov
26-
17 nov | Feriado
28-
nov
29-
nov Recuperatorios 18-21 hs
Turnos
TPyS LunesyJueves 9-12,30 60 alumnos (2 aulas de 30 alumnos)
Lunes y Jueves 14-17,30 60 alumnos (2 aulas de 30 alumnos)
Lunes y Jueves 18-21,30 60 alumnos (2 aulas de 30 alumnos)
L Lunes y Jueves 9-12,30 Laboratorios 1 de Morfologia y CURP
Lunes y Jueves 14-17,30 Laboratorios 1 de Morfologia y CURP
Lunes y Jueves 18-21,30 Laboratorios 1 de Morfologia y CURP
Parciales
1° 18-21,30 Aula con capacidad para 200 alumnos
2° 18-21,30 Aula con capacidad para 200 alumnos
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Recup. 1°y 2° 18-21,30 Aula con capacidad para 200 alumnos

Horarios de consulta

10a Excepto dias de
Lunes 12 final

14 a
Martes 16

Teoricos 2° Cuatrimestre Quimica Biolbgica

Miercoles
13 hs
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Anexo |l

Condiciones de Regularidad 2012
Asignatura Quimica Bioldgica

Carrera de Veterinaria, Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad de Buenos
Aires
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ORGANIZACION DE QUIMICA BIOLOGICA
2° cuatrimestre 2012

La asignatura se imparte para cada turno, dos veces por semana durante 14 semanas, lo que totaliza,
(descontando feriados), 27 clases de 3 hs. 30 min. cada una.
Los alumnos asistiran a clase habiendo realizado un estudio previo del tema indicado

utilizando la guia de Trabajos Précticos y los textos indicados en la bibliografia que figura en
cartelera.

Las clases podran tener las siguientes caracteristicas:

TP) Tedrico-practicas: Se realizardn clases tedrico-prdcticas interactivas correspondientes a la
unidad tematica de la fecha.

Posteriormente los alumnos resolverdn los cuestionarios y problemas que figuran en la
guia de TP.

Finalmente seran evaluados con un breve interrogatorio escrito (parcialito).

L) Trabajo practico experimental de laboratorio: Los alumnos concurriran al laboratorio con
perfecto conocimiento del trabajo practico que van a desarrollar. Serdn evaluados con un
interrogatorio escrito y/u oral. Al finalizar el trabajo practico experimental, el alumno
presentard su Informe de Laboratorio al JTP o a docentes auxiliares para su correccién.

S) Seminario a cargo de los alumnos: Los alumnos expondran oralmente en la modalidad de
seminarios sobre las tematicas abordadas anteriormente y tendran cardacter integrador. El
desempeno de cada alumno serd evaluado conceptualmente. Los dias de seminario a
cargo de los alumnos no se tomara evaluacién escrita (parcialito).

T) Clases tedricas: Se dictaran de 13 a 16 hs y abarcaran las unidades tematicas que seran
desarrolladas posteriormente en cada turno durante las clases teérico-practicas (TP).

REGIMEN DE REGULARIDAD

El alumno quedara en condicion regular con el 75% de presentes y los dos examenes parciales
aprobados o un parcial y un recuperatorio.

1) El alumno debera concurrir por lo menos al 75% de las clases (o sea 20 clases, las que
involucran 5 de los 7 trabajos practicos experimentales de laboratorio (L) y 3 de los 4
seminarios a cargo de alumnos (S)). Dos llegadas tardes de mas de 15 minutos equivalen a
un ausente.
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2) En cada clase tedrico-practica (TP) o de trabajo practico experimental de laboratorio (L) se
tomard una evaluacién escrita (parcialito), que constara de dos preguntas, las que se
calificaran con un punto cada una. Para aprobarlo se requerird el 60% de ese puntaje, o

sea 1,2 puntos.

3) Para la aprobacién del examen parcial el alumno debera responder correctamente por lo
menos el 60% (4,8 puntos). La nota final del mismo sera el resultado de sumar la nota del
parcial mds el promedio de los parcialitos, debiendo alcanzar un minimo total de 6 (seis)

puntos.

4) Se podra recuperar solamente uno de los dos examenes parciales.

5) El alumno que no aprobd los parciales, quedaran con el régimen de "ASISTENCIA
CUMPLIDA" si reune las siguientes condiciones:

1) Estuvo presente en 20 clases.
2) Aprobd 14 parcialitos (nota de 1,2 o mayor)
3) Estuvo presente en 5 de los 7 trabajos practicos experimentales de laboratorio (L).

4) Estuvo presente en 3 de los 4 seminarios para alumnos (S).

Aulas
MATERIA COMISION | DIAS HORARIO | AULAS
, , 1(ayb) Lunes y Jueves 9a 12,30 hs. 26y41
QUIMICA BIOLOGICA 2 (ayb)
Y Lunes y Jueves 14 a 17,30 hs. 41y 42
3(ayb) Lunes y Jueves 18 a 21,30 hs. 9y 41

Tedricos: Miércoles 13 hs. En anfiteatro
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Anexo IV

e-mail de convocatoria a las entrevistas de docentes y estudiantes

y

Entrevista realizada a docentes y estudiantes
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E-Mail de convocatoria a los docentes y exalumnos para la entrevista

MAIL DE CONVOCATORIA A LOS EXALUMNOS

Hola,

Quiero convocarte para hacerte una entrevista que me servira en mi
investigacion para el trabajo integrador de la Especialidad en Docencia Universitaria.

Mi propuesta es realizar la entrevista en el aula parlante de la Biblioteca en un
dia de tu conveniencia, la entrevista estd programada para durar no mas de 30
minutos. Por supuesto que es totalmente andénima y los datos que se recojan en ella
seran utilizados para el trabajo de la especialidad.

Por favor, avisame si es de tu interés participar asi concertamos el encuentro y
también si conocés a algun compafiero que la haya cursado hace poco y quiera
participar también podés reenviarle este mail.

Muchas gracias, Cecilia.

MAIL DE CONVOCATORIA A LOS DOCENTES

Hola,

Quiero convocarte para hacerte una entrevista que me servira en mi
investigacion para el trabajo integrador de la Especialidad en Docencia Universitaria.

Mi propuesta es realizar la entrevista en el aulita de la catedra un dia de tu
conveniencia, la entrevista esta programada para durar no mas de 30 minutos. La
entrevista es totalmente anénima y sera utilizada sélo a fines practicos y convenientes
de la investigacion.

Por favor, avisame si es de tu interés participar de estas entrevistas asi
concertamos el encuentro.

Muchas gracias, Cecilia.
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Entrevista a los estudiantes

Entrevistador: saludo e introduccion.

Esta es una entrevista a exalumnos de la catedra de Quimica Biolégica para el

estudio del proceso de ensefianza-aprendizaje propuesto en sus clases teorico-

practicas. Los contenidos de la entrevista seran utilizados para la investigacion del

trabajo integrador de la Especialidad en Docencia Universitaria.

Las respuestas de esta entrevista son totalmente andénimas y lo que interesa en

precision es tu opinidn, los problemas que surgen en el aula con respecto al proceso

propuesto e interesa todo lo que quieras comentar al respecto.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Desde ya te agradezco que hayas aceptado patrticipar.

¢ Cuando cursaste Quimica Biologica?

¢ En qué condicién quedaste? ¢ Diste el final?

¢ Como describirias una clase teérico-préactica de la materia?

¢ Como describirias los procesos que hiciste como alumno durante las clases?
(Escuchabas y anotabas, buscabas respuestas a preguntas, otro proceso).

En general, ¢ibas con el tema del dia estudiado?

¢,Como definirias los conocimientos que adquiriste en Quimica Biolégica: como
memoristico 0 como conocimiento comprensivo?

En tu opinion ¢Qué crees que sirve mas para adquirir los contenidos: sentarse
a escuchar la clase del profesor, hacer actividades a partir de los contenidos u
otra actividad? ¢ Por qué?

¢, Recordas los contenidos mas importantes de la asignatura? ¢Creés que
podrias aplicarlos hoy en dia?

¢, Creés que es necesario plantear un cambio en el método de ensefianza de

las clases tedrico-practicas? ¢ Podés sugerir algo para cambiar?

10) ¢, Querés comentarme/agregar algo mas que no te haya preguntado?

Te agradezco realmente que te hayas tomado el tiempo para venir, contestarme y

ayudarme en esta investigacion.
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Entrevista a los docentes

Entrevistador: saludo e introduccion.

Esta es una entrevista a los docentes de Quimica Bioldgica para el estudio del

proceso de ensefianza-aprendizaje propuesto en sus clases. Los contenidos de la

entrevista seran utilizados para la investigacién del trabajo integrador de la

Especialidad en Docencia Universitaria. Las respuestas de esta entrevista son

totalmente anénimas y lo que interesa en precision es tu opinion, los problemas que

surgen en el aula con respecto al proceso propuesto e interesa todo lo que quieras

comentar al respecto.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Desde ya te agradezco que hayas aceptado patrticipar.

¢ Hace cuanto tiempo sos docente del area en el cargo que ocupas hoy en dia?
¢ Y considerando otros cargos anteriores?

¢ Existe un consenso en la catedra sobre el como desarrollar las clases teérico-
practicas?

En particular me interesa saber qué sucede adentro de tu aula, contame, por
favor, ¢cémo describirias una clase de tedrico-practica a cargo tuyo?

¢Qué tipo de método de ensefianza podrias definir que utilizds en ellas?
(Método expositivo, estudio de casos, resolucién de ejercicios y problemas,
aprendizaje basado en problemas, otro).

¢A tu parecer hubo cambios significativos en los métodos de ensefianza
utilizados con el transcurso de los afios, ya sea en lo que vos planteas dentro
del aula o el consenso de la catedra? ¢ Por qué?

¢,Crees que el método planteado se adecua al aprendizaje de los alumnos que
recibimos hoy en dia?

¢,Crees que el método de ensefanza estimula el aprendizaje significativo y
duradero de los alumnos? ¢ Por qué?

¢ Cambiarias algo del método de ensefianza para mejorar el aprendizaje de los
alumnos actuales? ¢Qué?

Te gustaria agregar algo con respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje

gue sucede en las clases teorico-practicas.

Te agradezco muchisimo que te hayas hecho tiempo para ayudarme en esta

investigacion, fue un placer entrevistarte.
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Anexo V

Preparacion de cada red de trabajo

Citas, cédigo y familias
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Citas de las entrevistas a los docentes {}

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

Consenso: “No, no es un consenso”.

Sobre como desarrollar las clases tedrico-practicas “Hay cosas basicas:
introductorio corto (40 minutos) y preguntas a responder y parcialito en ese
orden. Se asume que las preguntas las traen contestadas si o si, las preguntas
se deben trabajar en clase y el tema leido”.

¢Qué pasa dentro del aula? “Eso estd sesgado en base a la compaifiia,
dependiendo del JTP. Con un estilo de JTP (laxo) se dividen en grupos, se
trabaja en grupos y se contestan las preguntas. Se insiste en traer las
preguntas contestadas”.

“con un JTP no laxo: introductorio de 1,5 horas mas o menos, recreo 10-15
minutos, un tiempo para responder algunas preguntas marcadas, tiempo para
que discutan y después media hora para puesta en comun que, dependiendo
quién esté a cargo, responde el docente o contestan los alumnos”.

Con JTP laxo “método de ensefanza expositivas-participativas".

Con JTP laxo “se trata de generar conflicto: un problema a parte para pensar
mas alla de lo estricto que tienen que saber”.

Con JTP no laxo “método mas, mucho mas expositivo que participativo.”

Con JTP no laxo “No se plantean conflictos. Exclusivamente lo que
habitualmente se da... no mas problemas.”

“No sé como responder a eso. Esa bajada de linea no cambié desde el 2005;
directivas de los seminarios si”

“La normativa es igual.”

“Cambios en si... no tanto, mas en mis compareros para plantear cambios”.
“‘No (se adecua), la bajada de linea sigue siendo muy memoristica y estos
chicos son muy visuales; trabajan con flashes y nuestras clases no estan
adaptadas a eso’”.

“son clases sentate y escuchad”.

“Cémo me gustaria pensar que si (estimula el aprendizaje significativo y
duradero), pero no... yo misma no sé coémo salir.”

“A veces me pregunto si no se transforma en significativo cuando se puede
relacionar, en un basica ¢cémo hacerlo? Si es muy basica, ¢cémo hacerlo
significativo en si mismo?”.

“Se hace mas significativo en base a poder aplicarlo. Una huella queda”.
“Dependiendo del JTP hay mas intencién de dejar una huella mas profunda”.
“Por un lado los materiales con los que contamos (cambiaria)”.

“hay que cambiar preguntas muy directas, hacerlas de relacion, hacer videos y
no filminas”.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.
35.

36.
37.

38.

39.

“Se podria trabajar de entrada en grupos mas pequefios con un docente a
cargo (no docentes nuevos, nuevos), con situaciones problematicas. No es un
cambio sustancial, es cambiar la estrategia, a ver qué pasa...”.

“Un poquito el orden del programa (cambiaria). Primero hormonas vy
mecanismo de accion antes que las vias metabdlicas”.

“No hay procesos de autoevaluacion (docente) que yo sepa, si los hay... las
cosas hay que hacerlas como estan”.

“Me gustaria poder hacer que el alumno se dé cuenta que es el Unico
responsable de su aprendizaje, yo puedo ayudarlos en algo, yo soy el
facilitador”.

“Tienen actitud de absorber lo que uno les cuenta”.

“Otros son inquietos, preguntan y estan entusiasmados”.

“Muchos les parece un tramite, que no van a necesitar quimica bioloégica para
ser veterinarios”.

“Muchos de entrada no hacen el click que ellos son los responsables (de su
propio aprendizaje)”.

“Consenso no, bajada de linea. Introductorio de 1 hora aproximadamente,
recreo de 10 minutos, puesta en comun durante 1 hora o 1 hora y media, del
cuestionario que deben traer contestado. En ese tiempo termina pasando que
antes de la puesta en comdn terminan las preguntas que no tienen
respondidas.”

“El introductorio se da a 70 alumnos aproximadamente, después del recreo se
dividen en dos aulas con mas o menos 3 docentes cada una: un ayudante de
1° con dos de 2°, un JTP con 2 de 2°, 1 JTP con 1 1° con ayudantes de 2°".
“Introductorio tedrico mas menos 1 hora, con el cuestionario no soy tan estricta
porque doy tiempo a que lo respondan y si no lo hacemos entre todos”.
“Introductorio: exposicién-dialogada”

“Cuestionario: he llevado situaciones problematicas, pero siempre hay que
hacer lo que esta en la guia y sumarle un extra”.

“Las preguntas extra busco que trabajen en forma parecida a lo que se les va a
pedir en el final o intento relacionar con parte practica de la profesién”.

“No hay instancia que te prepare para el final”.

“Las preguntas de la guia son bastante sencillas, tienen que ver son los
objetivos de tipo de preguntas del parcial”.

“No (hubo cambios significativos)”.

“Hubo cambios cuando cambié el profesor a cargo y la acreditacion de la
CONEAU, antes cada uno hacia lo que queria”.

“La bajada de linea no es buena porque nos fuerzan a dar clase de un manera
gue tal vez no estamos comodos. Deberia haber mas libertar de ser”.

¢ El método planteado se adecua? “No sé. ;Coémo saberlo? ;Por el % de
aprobados?”.

62



40.

41.

42.

43.
44.

45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.

53.
54.

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

“Tengo la percepcion que antes estudiaban mas, sentaban mas el culo en la
silla”.

Aprendizaje significativo: “No, porque en dos afos se van a haber olvidado de
todo. Primero por las caracteristicas de la materia, tiene mucho de memoria, si
bien damos mucho de relacion... en fisio vuelven a ver algo, en las medicinas
también”.

“No perdura porque no mostramos la importancia que tiene, los cuestionarios
son lineales, no se relaciona la bioquimica con la parte practica”.

“Si se relacionara con situaciones de veterinaria tal vez perduraria mas”.
Cambios “generar mas relaciones con parte practica de la veterinaria, con
situaciones problematicas”.

“No se hace mas porque no esta avalado por la bajada de linea (trabajar con
situaciones problematicas)”.

“Al alumno aplicado le va bien de cualquier manera”.

“No les importa la nota o no nota. Al que no le importa, no le importa nada”.
“Que el docente elija el material didactico”.

“Sacaria la bajada de linea”.

“Cambiaria preguntas del cuestionario, que las preguntas no sean tan lineales”.
“Consenso es un acuerdo, esto es una obligacion”.

“Introductorio tedrico con tiempo aproximado de 45 minutos a 1 hora, no
menos, no mas. Actividad tedrico-practica con modalidad de cuestionario y
problemas traidos hechos mas lo que se haga en clase. Luego puesta en
comun. Evaluacion diaria obligatoria en cada clase”.

“Para no tener conflictos, me adecuo a lo antedicho”.

“El 50% trae los cuestionarios y problemas hechos, pero ojo tenemos un 50%
de recursantes”.

“Es una exposicion dialogada, es expositivo pero se permiten preguntas,
distinto de un tedrico en que se habla y se habla”.

“Las actividades practicas (el entrevistado hace énfasis de comillas sobre las
palabras “actividades practicas”) son una guia de lectura, no hay actividad de
integracion, no hay un caso, es un control de lectura”.

“Hubo un cambio cuando cambi6 el profesor titular, antes habia mas libertad,
uno usaba las herramientas que quisiera. Ahora las distintas clases deben ser
homogéneas, digamos nada diferente a la bajada de linea”.

“Creo que uno no puede hacer lo mismo en todas las clases. Quisiera adecuar
el método en cada clase segun los temas y el grupo de alumnos”.

“‘Ahora no puedo poner un video de replicacion, quiero armar un grupo de
facebook o e-mail, no puedo”.

“No (estimula el aprendizaje significativo y duradero), pero les sirve para
aprobar”.

“No vamos mas alla de los contenidos que se evallan en el parcial, tener tanta
rigidez da una cierta comodidad, ahora los indices de aprobacién son mejores”.
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62.
63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.
81.

“En el final a alumnos con buenos parciales, les va mal”.

“Depende de cada tema (cambiaria el método de ensefianza). En la segunda
parte de la materia podria ser estudio de casos o ABP”.

“Hace 20 afios (no es un decir, este docente es docente del area hace 20 afios
realmente) que son practicamente las mismas transparencias... yo algunas ya
no las miro, es la misma clase”.

“Consenso no, bajada de linea, homogeneizacién”.

“Aunque cada uno se toma el margen que le parezca para hacerlo mejor”.
“Introductorio tedrico corto menor a 1 hora y el cuestionario, en realidad es una
guia de estudio”.

“Yo no tengo formato fijo. Hay veces que sirve le formato planteado por la
catedra y hay veces que no; a veces empiezo por el cuestionario y termino con
un introductorio 0 a veces hago pequefos avances tedricos”.

“Planteo problemas, las primeras clases son mas estructuradas. De lipidos en
adelante suelo empezar por el lado opuesto (a lo estandarizado por la
catedra)”.

“Siempre algo expositivo hago”.

“Hubo cambios, antes las clases eran 100% expositivas”.

“En mis clases cambié cuando los tedricos de la materia empezaron a mejorar,
aproximadamente en el 2006”.

“Empecé a trabajar mas con los alumnos y dar menos tedrico”.

“Adapto la clase a cada grupo”.

“No (cree que el método planteado se adecua a los alumnos), los alumnos
siempre fueron alumnos... tratan de lograr algo con el minimo esfuerzo”.

“Si, creo que muchas cosas les tienen que quedar, hay algunas que pasan y no
quedan; pero en algun momento van a volver”.

“No sé si depende del docente y la forma de ensefar (que el aprendizaje sea
significativo y duradero), sino de que el alumno lo haga en si”.

“Cambio (el método) en forma continua porque yo me aburro y no quiero dejar
de ponerle pasion”.

“Lo cambio porque tengo un grupo que le va bien en la participacion y otro
grupo no’”.

“Me gustaria poner audiovisual”.

“Agregaria videos y ejercicios sobre videos. Podriamos poner animaciones de
cadena respiratoria y aspectos genéticos”.
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Se presentan las familias y cédigos con los que se armo la red de trabajo:

FAMILIA

La clase teorico-practica Norma
Formato propio
Facilitador

Conocimiento Memoristico
Comprensivo
Que perdura

Tareas del estudiante Tedrico enel TP
Aprendizaje activo en clase
Resolucion del cuestionario
Autoaprendizaje

Metodologia Expositiva
Expositiva-participativa
Situaciones problemaéticas

Herramientas didacticas No cambios
Cambios

Citas de las entrevistas a los estudiantes

1. “Siibas al tedrico de los miércoles, ibas al TP y era un repaso del teérico”.

2. (EI'TP se divide en) “una parte tedrica, una practica y luego parcialito”.”

3. “Habia parte tedrica, completaba lo que vi en el tedrico; algo de ejercicios hubo
en la parte practica de la segunda parte”.

4. “Si (iba con el tema estudiado), si estudiabas antes podias preguntar cosas
puntuales”.

5. Con respecto a los conocimientos “Habia que leerlo varias veces para que te
quede, mas hacia el final habia que entender”.

6. “En los tedricos de los miércoles se decia todo, leerlo uno del libro y los
apuntes; después que te lo repitan”.

7. “Relacionas las vias metabdlicas, lo aplicas, sin verlo” (en otras materias).

8. “Tenias que llevar hecho el cuestionario, el cuestionario tenia que estar
trabajado antes sino no daba el tiempo”.

9. “No se necesitan cambios”.

65




10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

“Me parecio que parte de mi aprendizaje fue por venir a cursar, cosa que no me
paso en otra materia”.

(Clase de TP) “presentacion, el docente profundiza, desarrolla puntualmente el
tema, hay un intercambio docente-alumno y después se va a la parte practica
que tiene que estar hecha de casa, sino no entendias”.

“llevar la parte practica hecha te obliga a llevarla al dia, aunque no entiendas
nada, hacés la tarea”.

“Escuchaba y anotaba”

“preguntas a los docentes si surgian dudas”.

“A veces buscar respuestas, los docentes te promovian eso”.

(En respuesta a si iba con el tema estudiado) “Si, iba a todos los tedricos, mal
no venia reiterarlo en el TP”.

“La explicacion por un profesor es fundamental, uno lleva el tema leido y el
cuestionario hecho, la explicacion hace que baje el tema. La parte practica es
importante, ejercicios y cuestionarios generan debate”.

(si recuerda los contenidos mas importantes) “hay cosas que podés empezar a
entrelazar/relacionar”.

“Hay que estudiar antes si o si”

“No cambiaria nada, influye mucho el interés del alumno”.

“Los parcialitos me parecen barbaro, te ayuda a tenerla al dia, a comprender
los temas. Si llevas todas las clases al dia, para el parcial no hay que matarse.
Sirve, te ayuda a tenerla al dia”.

“Con cuestionarios hechos porque habia que hacerlos y no habia tiempo”.
(descripcion de la clase tedrico-practica) Reeviamos todo el tema: lero tedrico,
2do cuestionario, 3ero parcialito... en todas las clases”.

(el parcialito) “te hace llevarla al dia, sirve como autoevaluacion y para
estudiar”.

“Cuestionarios hechos”.

“Escuchaba y tomaba nota, grababa y desgrababa”.

“Iba a los tedricos”.

“en casa leia el tema, resumia, hacia el cuestionario”.

“La primera vez que la cursé estaba perdida porque era memoristico. Estaba
con otras materias y no la llevaba tan al dia”.

“La segunda vez que la cursé fue mas comprensivo”.

“en las clases que no llegué a hacer antes el cuestionario, se me hacia dificil
seguirlas”.

(si recuerda los contenidos mas importantes de la asignatura) “si, si, si, si. En
fisio me ayudoé a cerrar temas, tuve que volver a quimica biolégica a recordar la
guia de esquemas (es muy practica la guia de esquemas). Con micro volvi a
enzimas”.

“‘no (es necesario plantear un cambio), las clases me complementaban,
terminaba de cerrar todo si iba con la clase estudiada”.
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34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.
45.

46.

47.

48.

49.

50.
5l.

52.

53.

4.

55.

56.

57.

“La clase me ayudaba a estudiar y a entender; se trabajaba sobre entender”

“la idea del parcialito me gusta: te hace llevar la materia al dia, es una
autoevaluacion y son preguntas parecidas al parcial”.

(en el tedrico-practico) “nos dan la clase tedrica, la parte practica hace que te
quede”.

“Primero iba a los tedricos, después leia y después iba al TP”.

“Aprovechaba el tedrico del TP para tomar nota de lo que me faltaba”.

“no iba con el tema estudiado, estudiado, pero si te6rico mas leido del libro o
del tedrico; no detalles”.

“Algo tenés que saber de memoria, pero trataba de razonar”.

“Primero tenés que tener la clase tedrica, sino estas perdido”.

(recuerdo de contenidos mas importantes) “si, ahora veo la relaciéon y lo
importante que era”.

“No (hay que cambiar nada), para mi que no. Capaz que es muy rapido pasar
de la teoria a la practica en el mismo dia”.

“Hay que ir al tedrico y si vas sin leer al tedrico del TP, no te sirve”.

“El tedrico del TP es importante para un resumen de lo importante del libro, sin
ellos estariamos perdidos”.

(clase de TP) “primero introduccion tedrica, segundo tiempo para resolver la
parte practica, pero no todo el cuestionario, tercero puesta en comun”.

“llevaba el cuestionario hecho de los afos anteriores, los docentes agregaban
otras preguntas”.

“hay clases en que se reproduce lo que dice el libro y en la guia (cursé 3 veces
la materia)”.

“hay docentes que te dan la manera de pensar las cosas, le da la vuelta de
rosca”.

“hay una parte memoristica sin duda”.

“‘una parte comprensiva que no se exige en los parciales, no se exige
comprender”.

“es elemental el tedrico cuando no viste el tema nunca”.

“hay tedricos en el TP que te dan herramientas y otros que repiten el libro”.

(es necesario un cambio) “si te estan reproduciendo lo que dice el libro si, las
otras (clases) que te dan las herramientas no”.

“se necesita el introductorio tedrico, si lo lees del libro solo, no te cae la ficha.
Te tienen que mostrar donde hacer hincapié”.

“Los parcialitos te exigen ir leido a la clase, mantiene la presién, son necesarios
porque te obligan a llevar la materia al dia, sino no llegas”.

“los parciales se hicieron mas de pensar”.

67



Se presentan las familias y codigos con los que se armo la red de trabajo:

FAMILIA
Conocimiento Memoristico
Comprensivo
Que perdura
Metodologia/Tareas del estudiante Tedrico
Teorico-TP

Aprendizaje activo en TP
Estudio previo a la clase de TP

Metodologia de la materia

No cambio
Cambio

Evaluacion

Parcialito
Parcial
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